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Úvodník

Vážení přátelé naší místní akční skupiny,

dovolte mi, abych vás úvodem informo-
vala, že jsem byla znovu zvolena před-
sedkyní naší místní akční skupiny pro 
další dvouleté funkční období. Děkuji 
všem členům za důvěru a podporu, kte-
ré si vážím. Je to pro mě čest a zároveň 
velká zodpovědnost, která je pro mě 
současně závazkem nadále pokračovat 
v započaté práci.

Naše organizace má za sebou obdo-
bí plné úspěchů, kterých jsme dosáhli 
díky velkému nasazení pracovníků kan-
celáře MAS a vzájemné spolupráci a ko-
munikaci napříč územím MAS Blaník. 
Společně jsme pracovali na projektech, 
které přinesly užitek našemu regionu, 
podporovaly místní iniciativy a posí-
lily spolupráci mezi různými aktéry 
v našem regionu. Děkuji všem, kteří se 
aktivně podíleli na naší činnosti v uply-
nulém období. Vaše práce a nasazení 
jsou neocenitelné a přispěly k našim 
společným úspěchům. Jsem hrdá na 
to, co jsme společně dokázali, a věřím, 
že i v  budoucnu budeme pokračovat 
v tomto úspěšném trendu.

Naší hlavní prioritou v nadcházejí-

cím období bude pokračovat v rozvoji 
našeho území. Budeme se zaměřovat 
na zlepšování infrastruktury, podpo-
ru místních podnikatelů a zeměděl-
ců, podporu škol, komunitních aktivit 
a dalších důležitých činností pro rozvoj 
regionu. Věřím, že společně dokážeme 
vytvořit prostředí, ve kterém se bude 
dobře žít, pracovat i podnikat.

Před námi je mnoho výzev, ale také 
mnoho příležitostí. Jsem přesvědčena, 
že se nám i nadále bude dařit podpo-
rovat zajímavé projekty a budeme se 
aktivně zapojovat do různých aktivit, 
a tím dokážeme i nadále rozvíjet náš 
region. Společně tak můžeme pokračo-
vat v utváření místa, kde se nám bude 
dobře žít.

Aktuální číslo našeho newsletteru 
je zaměřeno na téma umělé inteligen-
ce (AI). Umělá inteligence může přinést 
mnoho výhod. V medicíně pomáhá dia-
gnostikovat nemoci rychleji a přesněji, 
což zlepšuje péči o pacienty. V průmy-
slu zvyšuje efektivitu výroby a snižuje 
náklady.  Také přináší pokroky v dopra-
vě, například autonomní vozidla zvyšu-
jí bezpečnost na silnicích. Ve vzdělává-
ní personalizuje výuku, což umožňuje 

studentům dosahovat lepších výsled-
ků. Díky AI bychom mohli být schopni 
řešit složité globální problémy, jako je 
například změna klimatu, efektivněji 
a rychleji. I my v kanceláři MAS se po-
stupně s AI seznamujeme a učíme vy-
užívat umělou inteligenci v naší každo-
denní práci.

Závěrem ještě jednou děkuji za dů-
věru a podporu. Těším se na další spo-
lupráci s vámi všemi a na to, co společ-
ně dokážeme v nadcházejících letech.

Mgr. Jitka Fialová
Předsedkyně MAS Blaník, z.s.

PS: I toto úvodní slovo bylo sepsáno 
s  přispěním umělé inteligence. Poznali 
jste to?
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Novinky z MAS

45. Členská schůze MAS Blaník se sešla 11. června 2024 v sále TJ 
Sokol Čechtice, kde 37 přítomných členů z celkového počtu 54 
přivítal starosta Čechtic Pavel Holejšovský. Jednalo se o schůzi 
volební do všech orgánů MAS Blaník, jejichž funkční období je 
nyní sjednoceno na dva roky. Z programu zde vybíráme důležité 
body, celý zápis ze schůze je na www.masblanik.cz. 

Schválení změn rozpočtu na rok 2024
Členská schůze schválila změny rozpočtu na rok 2024 jak na 
straně výdajové, tak příjmové. Důvodem je mimo jiné reali-
zace zakázky na tvorbu nového Programu rozvoje města kan-
celáří MAS pro Město Vlašim. 

Schválení výroční zprávy a účetní závěrky
Členská schůze dále schválila Výroční zprávu, účetní závěrku 
a výsledek hospodaření MAS Blaník za rok 2023. Členové byli 
seznámeni s výsledky externího auditu, který prověřil hospo-
daření MAS s výrokem „bez výhrad“.

Volby do orgánů MAS
Členská schůze zvolila nové složení Výboru MAS, Výběrové 
komise a Monitorovacího a kontrolního výboru - viz níže. 

Schválení fichí pro 2. a 3. výzvu SZP
Členská schůze schválila schválila znění fiche č. 5 (Základní 
služby a obnoba obcí) na podporu spolků, obcí a škol včetně 
preferenčních kritérií a dále upravené znění fiche č. 4  na pod-
poru podnikání malých a středních podniků, tentokrát bez 
preference zemědělských podnikatelů. Více informací o  plá-
novaných výzvách ze SZP najdete na str. 6-7. 

IROP: schválení kritérií pro výzvu na kulturní památky
Členská schůze schválila kritéria formálního hodnocení a při-
jatelnosti i věcného hodnocení pro 3. výzvu IROP - KULTURNÍ 
PAMÁTKY. Podrobnosti naleznete na dalších str. 4. 
 
Změny základních dokumentů MAS
Členská schůze schválila změnu Stanov, Jednacího řádu Vý-
běrové komise, Interních postupů IROP a Způsobu výběru 
projektů SZP. Změna dává Výběrové komisi možnost pro hod-
nocení projektů zřídit dílčí hodnotící komise, nejméně tříčlen-
né. Tuto možnost využije Výběrová komise v situaci, kdy by 
k zajištění její usnášeníschopnosti z důvodů střetu zájmů či 
absence členů nestačila možnost využít náhradníky. ◆

Členská schůze MAS Blaník

NOVĚ ZVOLENÉ SLOŽENÍ ORGÁNŮ MAS BLANÍK

VÝBOR MAS: VÝBĚROVÁ KOMISE:

Městys Louňovice pod Blaníkem (Václav Fejtek) Blaník - svazek obcí (Eliška Švejdová)

Město Trhový Štěpánov (Josef Korn) Tomáš Vondráček

Spolkový dům Vlašim p.o. (Jitka Fialová) Aleš Kuták

Mikoregion Český Smaragd (Miroslav Míka) Pavel Procházka

Městys Čechtice (Pavel Holejšovský) Jan Horálek

Diakonie CČE - Středisko Střední Čechy (Petr Dvořák) Lucie Jeřábková

Jan Vošický Jan Vopálka

Charita Vlašim (Daniela Laloučková) Montessori Vlašim z.s. (Barbora Pavlisová)

TJ Sokol Louňovice pod Blaníkem (Václav Borkovec) STROM - přátelé Blanického mlýna (Lucie Zajícová)

Petr Kletečka

ZO ČSOP Vlašim (Kateřina Červenková) Náhradníci Výběrové komise:

Klára Veselá Veronika Nusková

Statek Domašín a.s. (Jan Bursík) Jan Gál

Miroslav Lalouček

KONTROLNÍ A MONITOROVACÍ VÝBOR: Eva Vrzalová

Obec Pravonín (Jana Lapáčková)

Radmila Matušková

Petr Jíša
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MAS Blaník má za sebou dvě úspěš-
né výzvy a třetí bude vyhlášena v čer-
venci 2024. Po hasičích a školách se 
tentokrát podpora zaměří na kulturní 
památky.

V pořadí druhá výzva, kterou MAS 
Blaník vyhlásila v rámci Integrované-
ho regionálního operačního progra-
mu, byla určena na podporu základ-
ních škol. Zájemci mohli předkládat 
své projektové záměry na rekonstruk-
ci a vybavení odborných učeben, dru-
žin a dalšího zázemí školy. MAS Blaník 
obdržela tři projektové záměry, které 
si mezi sebe rozdělí celou alokaci sta-
novenou pro tuto výzvu, tedy 7 138 
220,- Kč.

 S dotační podporou vybaví Zá-
kladní škola v Načeradci své odborné 
učebny, odborné kabinety, družinu 
a zázemí ředitelny. V Louňovicích pod 
Blaníkem se mohou od příštího škol-

ního roku žáci místní základní školy 
těšit na novou odbornou učebnu pro 
výuku cizích jazyků a přírodních věd. 
Třetí podpořenou školou je ZŠ Sídliš-
tě Vlašim, kde se dočká rekonstrukce 

a nového vybavení učebna školních 
dílen.

V termínu od 1. 7. 2024 – 9. 9. 2024 
bude vyhlášena Výzva č. 3 MAS Bla-
ník IROP – Kulturní památky, přičemž 
příjem projektových záměrů na MAS 
bude spuštěn od 1. 8. 2024. Celkové 
způsobilé výdaje výzvy jsou 8 750 000 
Kč, výše dotace je stanovena 95%. 

Komu je výzva určena? Žadatelé 
z řad vlastníků památek či subjektů 
s právem hospodaření mohou zažádat 
o finanční podporu na kulturní památ-
ku zapsanou v Ústředním seznamu 
kulturních památek ČR, která se na-
chází na území MAS Blaník. 

Předmětem projektového zámě-
ru této výzvy mohou být: revitalizace 
kulturních památek, expozice, depo-
zitáře, technické zázemí, návštěvnická 
a edukační centra, restaurování, vy-
bavení pro konzervaci a restaurování, 
evidence a dokumentace mobiliárních 
fondů, parkoviště u památek (max. 10 
% celkových způsobilých výdajů). 

Kompletní informace o vyhlášené 
výzvě najdete na  www.masblanik.cz 
pod záložkou „Výzvy MAS“ . Konzulta-
ce poskytuje expertka IROP Monika 
Hlaváčková (monika.hlavackova@
masblanik.cz, tel.: 793 967 822). ◆

Sedm milionů si rozdělí tři základní školy,                             
v dotacích z IROPu jsou na řadě kulturní památky 

IROP

Dotaci ve výši 2 850 000 Kč získá Základní škola v Načeradci zejména na vybavení 
odborných učeben a odborných kabinetů

https://www.masblanik.cz/strategie-2014-2020/strategie/irop-2021-27/
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4) jsou zahrnuti do okruhu společně po-
suzovaných osob v žádosti o přídavek 
na dítě žijící ve společné domácnosti se 
žadatelem.

ZATEPLENÍ A VÝMĚNA OKEN/DVEŘÍ
Výše dotace je nově stanovena na metr 
čtvereční realizovaného opatření na 
obálce budovy takto:
•   zateplení fasády, střechy, stropu pod 
nevyt. půdou a ostatních konstrukcí – 
dotace 1 500,-/m2;
•  zateplení podlahy a svislých kon-
strukcí v kontaktu se zeminou - dotace 
2 000,-/m2;
•   výměna výplní otvorů – okna a dveře - 
dotace 5 500,-/m2.

FV A SOLÁRNÍ OHŘEV VODY
•  Solární fotovoltaický nebo termický 
ohřev vody, včetně nového zásobníko-
vého ohřívače: 70 000,- Kč.
•  Solární fotovoltaický nebo termický 
ohřev vody, využívající stávající zásobní-
kový ohřívač 50 000,- Kč. 

Konzultace zájemcům o do-
tace poskytuje Jana Janatková:               
jana. janatkova@masblanik.cz,                   
tel. 735 046 027. ◆

Novinky z MAS

porované nemovitosti.
•   Žadatel a všichni členové domácnosti 
ke dni podání žádosti o podporu (stačí 
plnit jednu z možností):
1) pobírají starobní důchod a nevlastní 
další stavbu pro bydlení nebo podíl na 
takovéto nemovitosti, a to včetně bytu 
v bytovém domě nebo členský podíl 
v  bytovém družstvu, který mu zajišťuje 
možnost užívání bytu;
2) pobírají invalidní důchod 3. stupně;
3) jsou zahrnuti do okruhu společně po-
suzovaných osob v žádosti o příspěvek 
na bydlení v dané nemovitosti;

Ve středu 22. 5. 2024 obdržela MAS Bla-
ník informaci o ukončení příjmu žádostí 
v rámci programu Nová zelená úsporám 
Light (NZÚL). Jednalo se opět o neče-
kané ukončení příjmu žádostí, na které 
se konzultanti MAS nemohli dopředu 
připravit, ani o něm nemohli informovat 
zájemce o tuto podporu. 

Důvodem pro ukončení příjmu žá-
dostí bylo vyčerpání finančních pro-
středků určených na opatření vedoucí 
k energetickým úsporám nízkopříjmo-
vých domácností. Státní fond životního 
prostředí (SFŽP) při načerpání dalších 
finančních prostředků do tohoto pro-
gramu přistoupil ke značné úpravě pra-
videl, která má vést k efektivnějšímu 
zacílení na nízkopříjmové domácnosti. 
Program NZÚL byl opět spuštěn s ob-
noveným příjmem žádostí o podporu 
25. 6. 2024. 

Níže uvádíme některé podstatné 
změny v programu NZÚL. Doporučuje-
me zájemcům o dotace NZÚL se s no-
vými podmínkami seznámit na webu 
www.novazelenausporam.cz/nzu-light 
a následně konzultovat se zaměstnanci 
MAS Blaník reálné možnosti podpory.

NOVINKY V PODMÍNKÁCH NZÚ LIGHT:
•   Žadatel má ke dni podání žádosti, i po 
dobu udržitelnosti trvalý pobyt v pod-

Přerušení příjmu žádostí                                                          
a vyhlášení nových podmínek pro rok 2024

NZÚ Light

Okna a dveře se budou nově počítat nikoli na kusy, ale na čtvereční metry. 
Zájemci o dotaci by si proto měli nejdřív nechat zhotovit nabídku od dodava-
tele se zaměřením výplní otvorů.

Dotace na ohřev vody se sice snížila, ale stále pokryje většinu nákladů a do bu-
doucna ušetří domácnosti hodně peněz na energie. 

https://novazelenausporam.cz/nzu-light/
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MAS Blaník po náročných přípra-
vách konečně zahájila nové dotační ob-
dobí i pro dlouho očekávaný Strategic-
ký plán Společné zemědělské politiky 
(SZP), který navazuje na úspěšný Pro-
gram rozvoje venkova. Podobně jako 
PRV, i SZP v sobě kombinuje finanční 
podporu pro zemědělské i nezeměděl-
ské podnikatele a lesníky s rozvojem 
základních služeb a obnovou obcí, kde 
počítá s financováním projektů před-
kládaných obcemi, školami či spolky.

MAS Blaník v květnu z tohoto pro-
gramu vyhlásila první výzvu ze SZP, 
zaměřenou především na zemědělské 
podnikatele. Od 10. května do 10. červ-
na, kdy byla výzva otevřená, podalo 

na MAS Blaník své projekty celkem 20 
žadatelů. Pokud by MAS Blaník chtěla 
všem těmto žádostem o dotaci vyho-
vět v plné výši, potřebovala by k tomu 
téměř osm milionů korun. Prostřed-
ky vyčleněné na tuto výzvu však činí 
3 500 000 Kč a získají je ty projekty, kte-
ré nejlépe uspějí v bodovém hodnocení 
podle preferenčních kritérií MAS. Tomu 
se v průběhu léta bude věnovat nově 
zvolená Výběrová komise MAS. Kdo na-
konec uspěje a kdo bude muset počkat 
na další příležitost, budeme vědět bě-
hem srpna.

Následovat bude Výzva SZP č. 2, 
zaměřená tentokrát na spolkovou čin-
nost, drobnou obecní infrastrukturu 

včetně hřišť, sportovišť či komunální 
techniky, menší místní památky či na 
rekonstrukce a vybavení školních jí-
delen a dalších školních prostor. Své 
projekty pro tuto výzvu si obce a spolky 
z našeho území mohou připravovat na 
letošní podzim.

Na jaro 2025 plánujeme 3. výzvu ze 
SZP, zaměřenou na podporu nezemě-
dělského podnikání. Otevřená bude 
ovšem i zemědělcům na diverzifikaci 
jejich podnikatelských činností. Na 
podzim 2025 pak plánujeme vyhlásit 
4. výzvu ze SZP na podporu neproduk-
tivní infrastruktury v krajině (podrob-
nosti najdete na další straně). ◆

Zemědělce v souteži o dotace vystřídají obce a spolky 
 

SZP

Připravujeme farmářský trh 

Podblanický koloniál

Zveme vás v sobotu 12. října na farmářský trh ve Vlašimi 
ve Sportovním areálu Na Lukách. Přijeďte mezi 9 a 13 
hodinou nakoupit místní dobroty a zásobit se na zimu. 
Parkování bude možné v areálu i před ním. Můžete přijít 
hladoví, neboť na místě vás bude čekat i občerstvení.

Na trzích můžete nakoupit čerstvé maso a drůbež, kozí 
a  kravské mléko, sýry a další mléčné výrobky, vajíčka, 
brambory, med, sezónní ovoce a zeleninu, šťávy a džemy, 
bylinné čaje a kosmetiku, květiny a květinové dekorace i ře-
meslné výrobky. 

Přijďte se s farmáři, které znáte z webu www.podbla-
nickykolonial.cz, potkat naživo a nakoupit kompletní sorti-
ment čerstvých lokálních potravin na jednom místě!

Farmářský trh pořádá MAS Blaník v rámci aktivit na 
podporu lokálních farmářů, producentů a krátkých doda-
vatelských řetězců. Za finanční podporu děkujeme Středo-
českému kraji a Celostátní síti pro venkov při Ministerstvu 
zemědělství.

http://www.podblanickykolonial.cz
http://www.podblanickykolonial.cz
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Společně pod Blaníkem

IT kurzy pro seniory                               
pro zvýšení digitální gramotnosti 
Na území MAS Blaník pořádáme ve spolupráci s organizací Život Plus od září 2023 IT kurzy pro seniory. Naším 
hlavním cílem je zvýšit soběstačnost seniorů, rozšířit jejich znalosti v oblasti informačních a komunikačních 
technologií (ICT) a pomoci jim orientovat se v online prostředí. Tím se také snažíme snížit rizika a obavy spo-
jené s používáním moderních technologií. 

Kurzy jsou zaměřeny na školení v používání mobilních 
telefonů, počítačů a tabletů. Probíhají ve třech setká-
ních, každé o délce 1,5 hodiny, většinou ve skupin-
kách seniorů v jedné obci. Každý kurz je uspořádán ve 
spolupráci se starostou obce nebo jinou pověřenou 
osobou, která zajistí prostory a distribuci pozvánek 
mezi občany. Školení pak zajišťují zkušené lektorky 
z partnerské organizace Život Plus.

V průběhu kurzu účastníci získají základní uživatel-
ské dovednosti: rozlišení mezi wifi a mobilními daty 
včetně způsobu jejich přepínání a využití; čistění pa-
měti telefonu; využití funkcí zabezpečení telefonu jako 
nastavení zámku obrazovky; hlasové ovládání telefonu 
nebo hlasový přepis zpráv ad. Dále si všichni účastníci 
nainstalují aplikaci Záchranka a naučí se ji použít.

Mezi nejoblíbenější témata patří ovšem instalace 
aplikací obchodních řetězců a jejich používání. Účast-
níci také často chtějí vědět, jak vyhledávat v mapách, 
plánovat trasy pomocí GPS, používat navigaci, hle-
dat jízdní řády a přeposílat dokumenty, fotky a videa 
pomocí aplikací jako WhatsApp nebo e-mail. Další 
žádanou funkcí je vyhledávání na internetu pomocí 
Google Lens.

Každý účastník kurzu také obdrží drobný dárek – 
stylus, který usnadňuje ovládání dotykového displeje 
telefonu. To je obzvláště užitečné pro seniory, kteří 
mají problémy s jemnou motorikou.

„Díky přítomnosti dvou lektorů v kurzu se můžeme 
každému účastníkovi věnovat individuálně a reagovat 
na jeho konkrétní potřeby a přání,“ říká jedna z lekto-
rek Petra Mužíková a doplňuje: „Často se setkáváme 
s ostychem a obavami ze strany účastníků, co je na 
kurzu čeká a zda jej zvládnou. Tyto obavy se však po 
první lekci rozplynou a na druhou lekci už přicházejí 
účastníci s nadšením a očekáváním nového.“

Kurzy již proběhly v obcích: Borovnice, Kamberk, 
Louňovice pod Blaníkem, Radošovice, Zdislavice, 
Čechtice, Chmelná, Tichonice a Křivsoudov. Aktu-
álně probíhají ve Studeném a Dolních Kralovicích. 
Dosud jsme zdarma proškolili 58 osob. ◆

Pokud máte zájem o domluvu konkrétních termínů kurzů ve 
vaší obci, kontaktujte lektorku Petru Mužíkovou na telefo-
nu 730 875 122 nebo e-mailu muzikova@zivotplus.cz. Ráda 
s vámi domluví vše potřebné. Kurzy je možné v rámci projektu 
Společně pod Blaníkem, financovaného z operačního progra-
mu Zaměstnanost Plus, uskutečnit zdarma ve všech obcích na 
území MAS Blaník s výjimkou Vlašimi a jejích osad.

IT kurz pro seniory ve Zdislavicích

IT kurz pro seniory v obci Chmelná
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Téma: AI

Využití AI a tech inovací pro MAS 
25. 4. 2024 se zástupkyně MAS Blaník zúčastnily akce 

s názvem „Inspirativní odpoledne s inovacemi pro MAS“. 
Seminář se konal v moderních prostorách NEXT ZONE 
v areálu Smíchovské střední průmyslové školy na Praze 5. 
Přestavěním starých nepoužívaných dílen a šaten vzniklo 
Coworkingové centrum NEXT ZONE. 

Jedná se o prostor pro pořádání událostí pro technolo-
gicko-startupovou komunitu i partnery školy, pro pořádá-
ní profesionálních fyzických i virtuálních eventů, prostor 
pro propojování lidí z rozličných oborů, inspiraci a vzdě-
lávání. NEXT ZONE používá novou formu vzdělávání, která 
je více personalizovaná, zábavná, motivuje a podporuje 
lidi napříč věkovými kategoriemi. Součástí NEXT ZONE 
jsou také Next Zone Labs a Maker Space. 

Labs je místo, kde se potkávají kreativní lidé a s při-
lehlými dílnami Maker Space nabízí zázemí startupům 
studentů Smíchovské střední průmyslové školy a gymná-
zia (dále jen SSPŠ) i ostatních pražských škol. Setkání bylo 
zahájeno prohlídkou prostor, kde měli účastníci možnost 
seznámit se s moderním vybavením a možnostmi, které 
centrum nabízí pro podporu inovací. Dynamické centrum 
pro inovace a technologický rozvoj poskytlo ideální pro-
středí pro tuto akci zaměřenou na nové technologie a ino-
vativní přístupy v rámci Místních akčních skupin (MAS).

Na akci nás přivítal ředitel SSPŠ Radko Sáblík a vyjádřil 
své nadšení nad zájmem místních akčních skupin o inova-
tivní přístupy. Prezentace a diskuze samotného seminá-
ře se zaměřily na inovativní řešení ve výzvách Společné 

zemědělské politiky (SZP), konkrétní inovativní projekty 
z Programu rozvoje venkova (PRV), jako monitoring a pre-
cizní aplikace v zemědělství, a rozdíly mezi inovativními 

a konvenčními investicemi. Dále byl představen Operační 
program Technologie a aplikace pro konkurenceschop-
nost (OP TAK), včetně příkladů podpořitelných podnika-
telských záměrů a role inovačních center v „ekosystému“ 
MAS. Diskutovalo se také o projektu „PilotInnCities“ a par-
ticipaci MAS jako facilitátorů či stakeholderů.

Jedním z témat bylo využití umělé inteligence (AI) 
v  práci manažera MAS. Studenti SSPŠ a gymnázia sdíleli 
své zkušenosti, které získali jako pilotní škola pro zavádě-
ní výuky AI na pražské střední školy, a nabídli praktické 
ukázky a možnost vyzkoušet si různé aplikace AI. 

„Inspirativní odpoledne s inovacemi pro MAS“ nabídlo 
mnoho praktických ukázek a inspirativních příkladů, jak 
mohou místní akční skupiny využít inovace a nové techno-
logie ke zlepšení svých projektů a aktivit. Ze setkání si zá-
stupkyně MAS vedle užitečných informací v oblasti inovací 
odnáší i slova na závěr z úst jednoho ze studentů SSPŠ: 

Ředitel SSPŠ Radko Sáblík prezentuje technologické inovace 
zástupcům MAS.

SSPŠ byla založena v roce 1901 a je druhou nejstarší tech-
nickou školou v Praze. Škola je vysoce vyhledávána žáky 
díky mnoha aktivitám nad rámec klasické výuky, vysokému 
zapojení studentů a absolventů do chodu školy a pro výu-
ku moderních IT oblastí, jako je kybernetická bezpečnost, 
internet věcí, virtuální a rozšířená realita. SSPŠ je unikátní 
v českém středním školství díky rozsahu zapojení studentů 
a absolventů, kteří spolupracují na různých pozicích v rámci 
školy a vedou různé odborné laboratoře a projekty.

Zahraniční příklady chytrého venkova prezentovali Petr Kar-
lubík z MAS Jablunkovsko a Milan Oliva z MAS Pošembeří

„Umělá inteligence nenahradí člověka, ale člověk, který 
umělou inteligenci bude využívat, nahradí člověka, který 
umělou inteligenci využívat nebude.“ ◆
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Umělá inteligence je výzvou, která 
šetří čas, peníze i lidskou sílu
Obrovský a stále se zrychlující vývoj umělé inteligence (AI) nás staví před nové výzvy v pracovním i osobním 
životě. Můžeme ji odmítat a nostalgicky lpět na starém dobrém světě, ale výsledek bude stejný jako ve filmu 
Vratné láhve Zdeňka a Jana Svěrákových: vývoj nezastavíme a tam, kde to půjde, bude člověk nahrazen inteli-
gentním strojem. Aby nám to bylo ku prospěchu, musíme se naučit používat umělou inteligenci – inteligentně.

Blíží se doba, kdy vám žádost o dotaci napíše AI, aby ji pak 
na ministerstvu opět AI vyhodnotila? Ano i ne. Lidský prvek 
zůstane vždy nepostradatelný.  Ale automatizace poskyto-
vaná umělou inteligencí může dramaticky snížit náklady 
a  zkrátit čas potřebný k provádění rutinních manuálních 
a administrativních úkolů. A snížit chybovost, která je člo-
věku vlastní. Díky tomu se zaměstnanci mohou soustředit 
na strategičtější, složitější nebo lidštější činnosti. 
   Až aplikujeme AI na rutinní kontrolu žádostí o dotace 
či  monitoring indikátorů, budou mít pracovníci místních 
akčních skupin víc prostoru na přímou práci s lidmi ve svém 
území. Tak daleko ještě nejsme, ale i v kanceláři MAS Blaník 
jsme absolvovali (první) školení na práci s AI a v rámci pro-
jektu MAP zorganizovali sérii školení i pro učitele. Protože 
víme, že „umělá inteligence se nepoužívá jen k nahrazení 
člověka robotem, ale pomáhá i nahradit robota v člověku,“ 
jak uvedl pro Technický týdeník Petr Šlajchrt, Country Di-
rector společnosti SAS Institute pro Českou republiku. 
   Využití AI je a bude samozřejmě klíčové ve vědeckém 
výzkumu, ve zdravotnictví, průmyslové výrobě, dopravě, 
programování či v armádě, ale postupně zaplaví i náš ka-
ždodenní život v práci i doma. V mnohých zaměstnáních 
se zpracování dat, psaní textů či rutinní rozhodování bude 
přidělovat lidem, kteří budou umět využít AI, a práci tedy 
zvládnou efektivněji. Například úkony, které běžně zastá-
vají účetní, se mohou stát předmětem práce AI. Zadávání 
nákladů a počítání daní včetně jejich uhrazení zvládne AI již 
teď. Podobně by umělá inteligence mohla postupně nahra-
dit právní asistenty. AI dokáže snadno sepsat smlouvu i po-
dání na soud, které pak právník jen zkontroluje. Nakonec 
by čtyřdenní pracovní týden díky AI nemusel být utopií, ale 
poměrně blízkou budoucností.

AI ve veřejné správě

Veřejný sektor disponuje obrovským množstvím dat, 
a proto je zde potenciál využití umělé inteligence. Vyu-
žití AI může přinést státu i občanům řadu měřitelných 
výhod. AI umožňuje mimo jiné rychlé a přesné rozhodo-
vání, odhalování zneužití či plýtvání veřejných prostřed-
ků a zlepšování úrovně veřejných služeb. Nejen minister-
stva, ale i města a obce by měly začít rozhodování více 
opírat o skutečnou analýzu dat, jejichž složitost i objem 
je zvládnutelný právě pro AI. Pomůže naplánovat odpa-
dové hospodářství nebo rozvoj školství.
   V mnoha zemích již existují úřady zaměřené na pod-
poru využívání AI ve veřejné správě. Např. ve Velké 
Británii mají Úřad pro umělou inteligenci, který po-
skytuje odbornou podporu při budování a používání 
AI, konzultuje používání AI pro konkrétní potřeby uži-
vatelů a vydává metodické návody. Zároveň se sou-
středí na otázky, jak implementovat AI eticky, spra-
vedlivě a bezpečně.
   V Česku je využití AI na úrovni samospráv vidět napří-
klad v používání chatbotů jako informační služby pro ve-
řejnost. Příkladem dobré praxe se může pochlubit obec 
Mokrá-Horákov nedaleko Brna, pro kterou inteligentního 
chatbota vytvořili studenti Masarykovy a Mendelovy uni-
verzity se svým start-upem Citymind solutions. Obec dala 
za vývoj a první rok provozu pouhých 50 000 Kč. Tento 
chatbot vám neporadí jen s vyřízením úředních záležitos-
tí (jak, kdy, kde), ale řekne vám také, do jakých kroužků 
můžete přihlásit děti nebo kam jít večer za kulturou. A 
navíc umí projevovat empatii. Na oznámení „Našel jsem 
psa“ zareaguje chatbot nejen radou, jak postupovat, ale 
i dovětkem, že doufá, že se pes brzy vrátí svému majiteli. 
Vyzkoušet si jej můžete na www.mokra-horakov.cz.
   Mnozí chatboti, na které na internetu nebo telefonu 
narazíte, vám spíše zabrnkají na nervy, než aby vám uži-
tečně poradili, ale vývoj je brzy překoná. Kvalitní inteli-
gentní chatbot vám jako první kontakt na úřadě poradí 
mnohem lépe než spojovatelka či osoba na podatelně. 
Člověk vás pak bude čekat až pro skutečné vyřizování 
vaší záležitosti, pokud to bude ještě potřeba.

Co je AI neboli umělá intelegence? 
Žádná všeobecně přijímaná definice AI neexistuje. Název 
AI (artificial intelligence) označuje počítačový systém, kte-
rý dokáže vykonávat povinnosti, k nimž je potřeba lidská 
inteligence: analyzuje své prostředí a rozhoduje o dalších 
krocích – s určitou mírou autonomie – k dosažení konkrét-
ních cílů. Podstatou umělé inteligence je schopnost řešit 
různé problémy bez toho, aby ji člověk musel naučit kon-
krétní postup. AI se umí učit sama.

Téma: AI

https://www.mokra-horakov.cz/
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Teplotu i vlhkost v inteligentním skleníku řídíte přes mobilní telefon. 
Foto: Michal Šafařík, Český rozhlas
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AI v zemědělství

Obrovský potenciál využití AI nabízí tzv. precizní ze-
mědělství. Systémy poháněné AI analyzují obrovské 
množství dat ze satelitů, dronů a senzorů umístěných 
přímo na polích a poskytují farmářům v reálném čase 
informace o zdraví půdy, stavu plodin a vývoji počasí. 
Tato přesnost snižuje plýtvání a maximalizuje výnos. 
   Do budoucna se budeme stále častěji setkávat se 
stroji řízenými AI, jako jsou autonomní traktory nebo 
robotické stroje pro sklizeň, které využívají počítačo-
vé vidění a strojové učení k navigaci po polích, identi-
fikaci plodin a provádění úkolů s minimálním lidským 
zásahem. AI tím pomůže řešit nedostatek pracovních 
sil. Modely AI mohou optimalizovat využívání vody, 
hnojiv a pesticidů, a tím snížit dopady na životní pro-
středí a pomoci zavádění ekologičtějších způsobů 
hospodaření.  Díky AI je možné včasně detekovat na-
padení škůdci a snížit použití škodlivých chemikálií.
   Jiným příkladem využití AI je inteligentní skleník, 
který vyvinul David Bažout z Fakulty informačních 
technologií brněnského Vysokého učení technického 
a zakladatel start-upu Sensorie. Uživatel skleníku si 
nastaví cílové podmínky a inteligentní řídící jednotka 
se už o jejich dosažení postará. Na základě sledování 
teploty a vlhkosti v různých částech skleníku, AI zavla-
žuje, větrá či spouští ventilátor. Skleník navíc funguje 
na principu hydroponie, rostliny tedy rostou v přihno-
jované vodě namísto v půdě.
   Investice do robotizace si pochvalují na farmě rodi-
ny Novákových u jihočeských Malšic. Chod kravína 
tu ovládá velký robot, který nejen výrazně šetří práci 
personálu, ale zvyšuje wellfare krav i produkci mléka. 
Krávy se volně pohybují po stáji a při průchodu „chyt-
rou brankou“ dojde k naskenování jejich „chytrého 
obojku“ a vyhodnocení, zda bude kráva nasměrová-
na k robotovi, který ji pomocí 3D kamer podojí a dá 
pamlsek, nebo do krmné chodby, kde se nají a dosta-
ne ještě další čas a klid na tvorbu mléka. Pracovníci 
mají prostor víc pečovat o jednotlivé krávy a celkový 
welfare kravína má za následek, že 60 krav dosahuje 
produkce mléka obvyklé pro 90 krav.

Téma

Nástup umělé inteligence je revoluční v mnoha ohledech, při-
náší s sebou významná rizika, a vzbuzuje proto mnoho obav a 
dosud nezodpověditelných otázek: 
Kdo nese vinu za škody způsobené AI: Kdo je zodpovědný za 
škodu způsobenou zařízením nebo službou ovládanou umělou 
inteligencí? Pokud dojde k nehodě automobilu řízeného AI, 
hradí škody majitel, výrobce automobilu nebo programátor?
Hrozby AI pro základní práva a demokracii: Výsledky produ-
kované umělou inteligencí závisí na tom, jak je navržena a jaká 
data používá. Neexistuje „neutrální“ AI. Jak návrh samotný, 
tak i data mohou být záměrně či neúmyslně ovlivněny a AI pak 
může činit negativně zaujatá rozhodnutí.
Otázka transparentnosti: Existuje riziko v nerovnováze v pří-
stupu k informacím. Na základě chování lidí v online prostředí 
a díky dalším datům může bez vědomí dotčených osob dojít 
například k cílení politických kampaní člověku na míru či před-
vídání toho, kolik je daná osoba v eshopu ochotna utratit.
Hrozba ovládnutí lidstva stroji: Tento strach není podložen 
reálnou hrozbou, ale jako každý strach může být zněužitý k ma-
nipulaci a mít negativní společenské dopady. 

„Pokud se něco stane, není to chyba AI, ale lidí, kteří ty stroje 
vytvořili a ovládají. Žádný počítač nemá na rozdíl od člověka 
vědomí, svobodnou vůli a city, je to jen stroj, který se chová 
předvídatelně,“ říká vědec Federico Faggin, autor převratných 
vynálezů jako mikroprocesor nebo dotyková obrazovka. AI 
nám tedy paradoxně může pomoct více si uvědomit, co je člo-
věk a jakou má odpovědnost za své konání. ◆ 

Tak trochu sci-fi: na produkci obilí spolupracují robotické stroje se 
satelity, drony, půdními senzory a farmářem na telefonu

Využijte dotované kurzy digitálního vzdělávání:

Stát vyčlenil stovky milionů korun z Národního plá-
nu obnovy na digitální vzdělávání svých obyvatel. 
Pro zvýšení, ale i zachování své hodnoty na trhu prá-
ce si můžete vybrat ze stovek prezenčních i online 
kurzů v široké škále oblastí, od grafiky přes progra-
mování či využívání nejrůznějších druhů softwarů až 
po práci s umělou inteligencí. Stát vám pokryje 82 % 
ceny kurzu do maximální výše 50 000 Kč. Nemusíte 
přitom splňovat žádné zvláštní předpoklady. Veške-
ré informace i katalog nabízených kurzů najdete na 
www.mpsv.cz/web/cz/jsem-v-kurzu.

https://www.mpsv.cz/web/cz/jsem-v-kurzu/


Robotická dobrodružství si prožily i děti na ZŠ Březinská.
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Technologie dnešní doby: 
Umělá inteligence a roboti ve školách

Jednou z klíčových oblastí projektu MAP je roz-
voj digitální gramotnosti u pedagogů i žáků. Někte-
ré konkrétní aktivity již proběhly a nás těší pěkné 
zpětné vazby od dětí i učitelů.  

Na třech navazujících workshopech k umělé inteli-
genci (AI) si paní učitelky z mateřských a základních škol 
vyzkoušely, že umělá inteligence může být pomocníkem 
pro ně samotné i žáky. V aplikaci ChatGPT si vyzkouše-
li možnosti využití AI, zejména s ohledem na zadávání 
úkolů (promptů), které povedou k očekávanému výsled-
ku. Právě na dovednosti zadávání promptů závisí kvalita 
konkrétních výstupů. 

Na jednom ze setkání si účastnice workshopu vy-
slechly přednášku Tomáše Karelly z UTIA (Ústav teorie 
informace a automatizace) a Barbory Zitové z Akade-
mie věd ČR, kteří je seznámili s výhodami/nevýhodami 
a využitím/zneužitím AI. Obecně může být umělá inte-
ligence ve školách využívána při přípravách na hodiny, 
tvorbě pracovních listů, slovního hodnocení či zadání 
úloh pro žáky. 

V závěru letošního roku proběhly 4 interaktivní 
workshopy pro žáky 1. stupně základních škol pod 
vedením Mgr. Lenky Proschkové ze ZŠ Vorlina a jejích 
žáků z 8. a 9. tříd.  Během workshopů se děti seznámi-
ly s robotickými hračkami Microbit, Ozobot a Bluebot. 
Robotická dobrodružství s nimi zažily děti ze ZŠ Sídliš-
tě, ZŠ Březinská a také žáci ZŠ Čechtice a ZŠ a MŠ Dolní 
Kralovice. Cílem aktivit bylo seznámit děti s koncepty 
digitální gramotnosti a základními principy programo-
vání, podpořit kreativitu a logické myšlení žáků a po-
sílit dovednosti, jako je spolupráce a řešení problémů 
v týmu. Nadšení z akcí, kde děti učily děti, bylo vidět na 
všech stranách. Díky takovým aktivitám se mimo jiné 
daří navazovat spolupráci mezi školami nejen na úrov-
ni pedagogických sborů, ale i mezi dětmi samotnými.

V aktivitách pro děti i pedagogy, které budou zamě-
řené na digitální kompetence, budeme pokračovat i ve 
školním roce 2024/2025. 

       

                           Sledujte nás na
                        www.facebook.com/MAPVlasim/  

Místní akční plán 
vzdělávání

 https://www.facebook.com/MAPVlasim/
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Od počátku realizace projektu se pravidelně schází pracovní 
skupiny, které se podílí na tvorbě dokumentu MAP a v rámci 
svého zaměření řeší důležitá témata. Pracovní skupina pro 
moderní didaktické formy vedoucí k rozvoji klíčových kom-
petencí se 13. 5. sešla na ZŠ a MŠ Louňovice pod Blaníkem, 
kde si její členky prožily hodinu hodnotového vzdělávání, 
které je v této škole součástí rozvrhu.

Hodnotové vzdělávání je vzdělávací koncept, ve kterém je 
pro žáky výzvou nalézat vlastní motivaci, spolupracovat na-
místo soutěžit, rozvíjet empatii, porozumět životním hodno-
tám a žít je skrze smysluplné a konkrétní projekty. Učitelům 
pomáhá najít klíč ke zvládnutí náročného, zejména socio-kul-
turně pestrého inkluzivního prostředí.

Na konci května jsme členům pracovních skupin, Řídící-
ho výboru MAP, vedení škol i veřejnosti zaslali k připomín-
kám Analytickou část MAP. Po řádném zapracování připomí-
nek bude dokument podkladem pro práci na SWOT analýze 
v  rámci pracovních skupin MAP. Dokument je dostupný na 
webu www.masblanik.cz. ◆

Projekt „Místní akční plán pro oblast školství a vzdělávání území ORP Vlašim IV“ je spolufinancován Evropskou unií pod reg. č. CZ.02.02.XX/0.0/23_017/0008142.

AKTIVITY PRO PEDAGOGY PLÁNOVANÉ PRO ZÁKLADNÍ 
A MATEŘSKÉ ŠKOLY NA ŠKOLNÍ ROK 2024/2025

PRO KOHO TERMÍNY AKTIVITA

ZŠ 11.9., 9.10. Workshop Kritické myšlení – Mgr. Vendula Noháčová

ZŠ září 2024 Workshop ICT ŠKOLNÍ PODCAST (Mgr. Jarmila Klaudysová)

MŠ září 2024 Setkání s Andreou Vondrákovou a učitelkami MŠ

MŠ + ZŠ 15.10., 5.11, 19.11. Workshop ICT CANVA 1,2,3 ZŠ/MŠ (Mgr. Lenka Proschková)

MŠ 15.10., 12.11., 10.12 Supervize MŠ Velíšská (Mgr. Květa Hrbková)

MŠ + ZŠ 1.10. Workshop ICT ROBOTI – Edisony a microbity pro pedagogy (Luboš Račanský)

MŠ + ZŠ 22.10. Workshop ICT ROBOTI Blueboti a Ozoboti pro pedagogy (Mgr. Lenka Proschková)

MŠ + ZŠ 19.9., 7.11., 12.12. Společná setkání pracovních skupin

ZŠ 23.9. Seminář pro ředitele MŠ/ZŠ (PhDr. Václav Trojan, Ph.D.)

ZŠ 24.9., 24.10., 26.11. Workshop PISATELSTVÍ – tvorba knihy povídek (Mgr. Vendula Noháčová)

ZŠ 8.10. Seminář „Komunikace s rodiči“ MŠ /ZŠ- (PhDr. David Čáp, Ph.D.)

ZŠ 21.10. Peer pro učitele ZŠ (Centrum Inkluze o.p.s.)

ZŠ 14.-15.11. SKILLS BUILDER (Schola Empirica)

MŠ podzim 2024 Dobrý začátek (Schola Empirica) - náslechy v metodickém centru MŠ Velíšská

ZŠ řešeno individuálně Supervize pro pedagogické sbory

MŠ řešeno individuálně Logopedické depistáže (12 MŠ z území ORP Vlašim)

MŠ + ZŠ 18.3.-19.3.2025 Pedagogická diagnostika MŠ/ZŠ (Mgr. Jiřina Bednářová)

Nezahálíme ani v pracovních skupinách, kde aktualizujeme 
dokument MAP a sdílíme dobrou praxi škol

https://www.masblanik.cz/mistni-akcni-plan-vzdelavani/dokumenty-map/
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Představení obce 
na území MAS Blaník

Obec PAVLOVICE
Pavlovice leží tři kilometry severovýchodně od Vlašimi, na hlavním tahu směrem na D1. Atraktivitu lokality 
dokazuje fakt, že za posledních 20 let narostl počet obyvatel Pavlovic o celou stovku na nynějších 269. Brzy se 
tak obec vrátí na počet obyvatel, který měla za první republiky. Obcí protéká Pavlovický potok, který se vlévá 
do Blanice u Blanického (Kupsova) mlýna, kde se tradičně pořádají oblíbené letní tábory. Na hranici katastru 
obce se nachází Záchranná stanice pro živočichy provozovaná ČSOP Vlašim. Místní zemědělské družstvo ROLS 
zde provozuje ve svém areálu mlékomat – jediný automat na úplně čerstvé, syrové mléko na území MAS Blaník. 
O starostování a životě v Pavlovicích jsme si povídali se starostou Ing. Janem Dufalou.

Jak dlouho jste starostou a co Vás 
vedlo k tomu, o tuto funkci usilo-
vat?

Starostou jsem téměř dvacet let. 
Vadilo mi tehdy, že se tu prakticky 
čtyřicet let nic nedělalo. S čímkoliv 
jsem zašel za svým předchůdcem, tak 
to byl problém, anebo mě vykázal, 
že to není jeho starost. Hodně mi to 
vadilo, proto jsem se rozhodl do toho 
jít. Oslovil jsem pár lidí, s nimiž jsem 
chtěl spolupracovat, a sestavili jsme 
kandidátku nezávislých kandidátů. 
Až na pár obměn fungujeme stále ve 
stejném složení. 

Co byste vyzdvihnul, že se vám za 
těch 20 let podařilo uskutečnit?

Největšími úspěchy bylo vybu-
dování vodovodu, kanalizace a čis-
tičky. Udělali jsme chodníky a lávku 
přes potok. Postavili jsme obecní 
úřad s velkým sálem pro 150 lidí, což 
je podle mě velice důležité, aby lidé 
měli prostor, kde se scházet. Snažíme 
se právě místní lidi dávat dohromady, 
což je v dnešní době asi ten největší 
problém. 

V Pavlovicích došlo za posledních 
20 let k obrovskému nárůstu počtu 

obyvatel, o více než třetinu. Jaká 
to s sebou přináší pozitiva a nega-
tiva pro život v obci?

Shodli jsme se na obci, že rozumná 
velikost komunity je kolem těch 300, 
maximálně 350 obyvatel. Výhodou je, 
že ve větším počtu lidí se snáz najdou 
dobrovolníci na činnosti, které je po-
třeba dělat. I když například v současné 
době máme problém dát dohromady 
dobrovolné hasiče. Dokud tu fungova-
lo družstvo s desítkami zaměstnanců - 
opravářů, tak nebyl problém hasičskou 
jednotku vytvořit. Dnes, kdy velká vět-
šina lidí pracuje mimo obec, je problém 
je dát dohromady. 

Vy jste samozřejmě silně spádo-
vá obec Vlašimi, kam jezdí lidé za 
nákupy, službami, prací. Podařilo 
se zachovat nebo obnovit nějaké 
služby přímo v Pavlovicích, třeba 
hospodu?

Tady nejsou žádné základní služ-
by. Obchod se zde právě kvůli blízkos-
ti Vlašimi nevyplatí. Hospoda by se tu 
asi také neuživila. Zkoušíme během 
roku pořádat několik společenských 
akcí, například k výročí republiky, 
ukončení druhé světové války, po-
svícení, čarodějnice a podobně. Sna-
žíme se, aby lidé přišli, ale je to ná-
ročné. Když to nečekáme, tak přijde 
hodně lidí, proto na příští akci připra-
víme víc občerstvení, pro sto až sto 
padesát lidí, a přijde jich málo. Vloni 

www.obecpavlovice.cz

  

http://www.obecpavlovice.cz/
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jsme slavnostně otvírali nový obecní 
dům a mile mě překvapilo, že se tam 
vystřídalo zhruba 140 lidí, což je sko-
ro půlka obyvatel. Baví mě na akcích, 
že se tu setkají a povídají si lidé, kteří 
se jinak roky jen pozdraví nebo míjejí.

A funguje tu i nějaký komunitní     
život bez přičinění obce? 

Spíš ho rozhýbáváme z pozice 
obce nebo pozice hasičů. Ovšem za 
obcí, hasiči nebo i rybáři stojí ta samá 
skupinka aktivních lidí. A to jsou nej-
spíš i ta negativa, která přináší velké 
navýšení počtu obyvatel. Lidé se ne-
znají, nejsou zvyklí se sdružovat, vy-
tvářejí spíše menší skupinky po dvou 
třech rodinách a nezúčastňují se spo-
lečných aktivit. 

V minulosti bývalo v domácnos-
tech více lidí, museli spolu vycházet. 
Jednak se potřebovali pro spolupráci 
na hospodářství a také byla v rodinách 
běžná mezigenerační péče. Možná 
proto měli lidi k sobě blíž. Jenom pro 
zajímavost – před sto lety, kdy zde žilo 
cca 300 lidí, tak zde stálo cca 50 domů. 
Dnes žijeme ve 110 domech, a ještě 
nemáme těch 300 obyvatel.

Na stavbu obecního úřadu se sálem 
se vám podařilo získat nějakou  do-
taci, nebo jste to zvládli ze svých 
prostředků?

Snažíme se hodně šetřit, takže to 
zvládáme ze svých prostředků. Mně 
přijde, že ty dotační programy jsou 
často velmi nešikovné. Například 
když jsme stavěli při hlavní silnici 
č.   125 chodník, tak při dodržení po-
žadavků na dotaci by nás stavba vyšla 
asi na dva a půl milionu při spoluúčas-
ti 900 tisíc. A my jsme ho postavili bez 
dotace za 800 tisíc při splnění všech 
podmínek dopravního inženýra i pro-
jektanta, bez dotační administrativy, 
toho stresu kolem a desetileté udrži-
telnosti. V tom případě nevidím smysl 
takových dotačních titulů.

V rámci naší aktivity Podblanic-

ký koloniál na podporu místních 
farmářů a lokální produkce pro-
pagujeme i pavlovický mlékomat 
umístěný v družstvu ROLS. Víte, 
nakolik je oblíbený mezi místními 
obyvateli?

Mezi místními je určitě oblíbený 
a jezdí sem i spoustu lidí z Vlašimi. Já 
učím na obchodní akademii ve Vlaši-
mi a vím jak od kolegů, že si sem jezdí 
pro čerstvé mléko, tak i od některých 
žáků, že sem zajedou s rodiči. Na za-
čátku byl přístup spíše skeptický i 
ze strany představenstva družstva. 
Mlékomat byl totiž požadavkem pro 
stavbu nové dojírny, ale nakonec nás 
ten zájem lidí všechny překvapil. A je 
to dobře, že sem lidé přijedou, proto-
že zároveň navštíví i třeba sklad ná-
hradních dílů, který už dávno není jen 
o  náhradních dílech pro zemědělské 
stroje, ale najdete tam široký sorti-
ment drogerie, železářství, hračky…  
Znám ten sklad od malička a pama-
tuji, že to byla taková kolna div ne 
s hliněnou podlahou, a dnes je to mo-
derní prodejna vytvářející dojem, že 
jste v hobby marketu, a ne v zeměděl-
ském družstvu – doporučuji navštívit, 
určitě budete mile překvapeni. 

Jak zvládáte starostování jako ne-
uvolněnou funkci při zaměstnání?

Já jsem už od počátku trochu pře-
kopal ten úřední systém, který tu byl, 
protože mi přišlo zbytečné, abych se-

děl na úřadě a držel úřední hodiny. Na 
vsi jsou lidé víc zvyklí přijít a problém 
hned řešit. Oni nepřijdou v úředních 
hodinách v pátek, když sedím na úřa-
dě, ale zavolají v sobotu, když něco 
zrovna potřebují vyřešit. Takže se 
snažím s každým domluvit individu-
álně i na čase setkání, abych si práci 
také rozprostřel během týdne, a lidé 
chodí za mnou sem domů, což z úřed-
ního jednání v anonymním prostředí 
činí mnohem příjemnější neformální 
setkání, zejména když má manželka 
napečeno a nabídne návštěvě kávu. 

A co aktuálně řešíte, co vás trápí 
z hlediska vedení obce?

Nejvíc mě trápí, že zhruba před 
třemi a půl lety dva svérázové po-
stavili uprostřed obecní cesty plot 
a řešení přes úřady je neskutečně 
zdlouhavé, nikdo s tím nechce mít 
společného, aktuálně to leží přes rok 
u soudu a nikam se to nehýbe.

Kdybyste nyní dostal deset milio-
nů navíc do obecní pokladny, na co 
byste je použili?

V blízké době nás čeká rozšíření 
čističky odpadních vod, kterou jsme 
tehdy stavěli pro 200 ekvivalentních 
obyvatel a která v realitě pokryje po-
třeby do zhruba 300 místních obyva-
tel, jelikož samozřejmě nejsou všichni 
stále doma. A tabulkový rozpočet na 
tu čističku je právě deset milionů. ◆

Představení obce na území MAS
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Projekty podpořené MAS

Letní tábory na Kupsově mlýně        
získaly nové vybavení
V dotačních výzvách z Programu rozvoje venkova podpořila MAS Blaník celou řadu projektů na rozvoj spolko-
vého života, ať už předkládaných obcemi, nebo přímo zájmovými neziskovými organizacemi. Jedním z podpo-
řených spolků byl v roce 2021 také STROM - přátelé Blanického mlýna. Spolek, který pořádá dětské tábory při 
Kupsově mlýně (známý též jako Blanický mlýn) v Pavlovicích, z dotace pořídil nové stanové a další vybavení 
své táborové základny. Na otázky k činnosti spolku i k nástrahám realizace obdobného dotačního projektu nám 
odpověděla předsedkyně spolku Lucie Zajícová. 

noční nebo velikonoční víkendy. Naši 
členové se scházejí na brigádách, kde 
si zvelebujeme naše zázemí Blanický 
mlýn a jeho okolí, které máme prona-
jaté od města Vlašimi. Poslední roky se 
postupně snažíme o obměnu již sta-
rých dřevěných podsad, takže každý 
rok nakoupíme materiál a budujeme 
nové podsady. 

Tak dlouhá kontinuita je opravdu 
obdivuhodná. Čemu za ni vděčíte?

Osobně si myslím, že náš spolek 
má tak dlouholetou tradici díky tomu, 
že je tvořen z řad lidí, kteří na Kupsák 
začali jezdit již jako dětští účastníci 
táborů a postupně vyrostli mezi prak-
tikanty a vedoucí. Členy našeho spol-
ku jsou tedy lidé, kteří mají k mlýnu 
a jeho okolí silnou citovou vazbu a rádi 
se na to místo vrací a vytvářejí nové 
vzpomínky i pro další děti. 

Jak jste se poprvé se spolkem se-
známila vy? Jaká byla vaše cesta až 
na post předsedkyně?  

Na Kupsák jsem se poprvé dosta-
la ve svých osmi letech, byl to můj 
první letní tábor v životě. Od té doby 
jsem jezdila každý rok a postupně si 
na táboře prošla různými rolemi – od 
praktikanta přes vedoudího oddílu 
po zdravotníka nebo pomocnou sílu v 
kuchyni.  Podobný příběh „odrostlých 
dětí“ spojuje většinu členů spolku.  Ve 

Jaká je historie spolku STROM a jak 
funguje dnes? 

Náš spolek již přes 30 let pořádá 
letní dětské tábory. Vše to začalo u pár 
nadšenců, kteří se ve svém volném 
čase začali scházet a vymýšlet aktivity 
pro děti. V roce 1987 se pořádá první 
dětský tábor a v roce 1991 oficiálně 
vzniká spolek STROM-přátelé blanic-
kého mlýna. Hlavním cílem spolku 
tehdy bylo a dnes stále je pořádání 
letních táborů.  V dnešní době máme 
4 běhy, které máme rozprostřené do 
celých letních prázdnin. Kromě toho 
se během celého roku scházíme při 
různých příležitostech. Pro děti pořá-
dáme potáborové srazy, tematické vá-

www.kupsak.cz

Projekt: Zkvalitnění táborové základny 
Žadatel: STROM - přátelé Blanického mlýna, z.s. 
Dotační program: Program rozvoje venkova 
Termín realizace: 1. 5. 2021 - 12. 4. 2022 
 Výše dotace: 151 057,- Kč

Většina aktivit spolku STROM se soustředí v Blanickém mlýně v Pavlovicích a v jeho oko-
lí. Zázemí pro pořádání letních táborů spolek průběžně rekonstruuje a modernizuje.

https://kupsak.cz/
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funkci předsedkyně jsem od podzimu 
2019, na vedení spolku však nejsem 
sama - mám tu kolem sebe šest dal-
ších úžasných lidí. Společně se schá-
zíme s snažíme se spolek spravovat 
a vést k dalšímu rozkvětu. A rozhod-
ně nemohu opomenout zbývajících 
cca 90 členů spolku, bez kterých by 
Kupsák nebyl, čím je. Jsou to právě 
oni, kdo tvoří jeho atmosféru a uvádějí 
v život činnost a hodnoty spolku. Jedi-
né, co je pro všechny náročné, je najít 
si potřebný volný čas. 

STROM je coby spolek také členem 
MAS Blaník. V čem vidíte přínos ta-
kové spolupráce pro jednu i druhou 
stranu?

Přínosem pro nás je, že máme pře-
hled o dotacích, které MAS vypisuje 
a  plánuje vypisovat. Máme přehled o 
tom, co se v regionu děje a plánuje. Dále 
je to pro nás případný zdroj kontaktů 
a zviditelnění naší činnosti. Jsme moc 
rádi, že jsme mohli být součástí MAS(ka) 
festu, kde jsme mohli široké veřejnosti 
ukázat střípek našeho zápalu pro dětské 
návštěvníky a lásku k vytváření aktivit 
pro děti. I do budoucna budeme stát 
o další spolupráce a rádi budeme volno-
časově rozvíjet náš region. 

Co bylo konkrétně náplní projek-
tu financovaného prostřednictvím 
MAS z Programu rozvoje venkova?

Projekt byl zaměřen na pořízení 
vybavení do našeho spolku. Nakoupi-
li jsme praktické věci, které využívá-
me na našich táborech. Například v 
kotlíkách vaříme gulášovou polévku, 
když jdeme spát s dětmi „pod širák“. 
Celty na zem používáme také při spaní 
v  lese, nebo i na táborové louce, kdy 
si oddíl sedne pospolu a vytváří různé 
oddílové aktivity. Dále jsme pořídili 
materiál na 10 kompletních stanových 
podsad včetně lůžek, ve kterých spí 
děti. No a na závěr je potřeba všech-
no tohle někam uklidit! Takže součástí 
naší žádosti byly i kovové skříně, do 
kterých naše nové vybavení po tábo-
rech uklidíme.  Cílem bylo zpříjemnit 

si společný čas, který trávíme společ-
ně s dětmi na táborech. 

Doporučili byste žádat o dotaci na 
podobný projekt i jiným spolkům 
z Vlašimska?

Pro spolky považuji za značnou 
překážku to, že musí nejprve plnou 
cenu projektu předfinancovat z vlast-
ních prostředků. My bychom třeba 
v  naší aktuální situaci do podobného 
projektu znovu jít nemohli, protože 
jsme za poslední rok hodně investo-
vali třeba do vybudování nových, nyní 
již splachovacích záchodů. Spolkům, 
které si s touto komplikací dokážou 
poradit, bych ale vzkázala, ať se nebo-
jí a zkusí to. Stojí to za to i u menších 
projektů, jako byl ten náš, a pokud jde 
o administrativu, zaměstnanci MAS 
vše vysvětlí a dobře poradí.  

Projekty podpořené MAS

Nové táborové tee-pee s podporou z PRV mohli právě před rokem zevnitř 
i zvenčí obdivovat také návštěvníci oslav 10 let existence MAS Blaník ve Vla-
šimském parku. Foto Vít Švajcr. 

Máte ve spolku nápady na nějaké 
další projekty na zlepšení fungo-
vání spolku, ať už s dotační podpo-
rou, nebo bez ní? 

Nápadů je vždy mnoho, stačí se jen 
rozhlédnout kolem. Největším projek-
tem na letošní podzim a příští rok bude 
nová stodola, kterou se pro nás chystá 
budovat Město Vlašim. Stodola byla 
mnoho let součástí objektu a sloužila 
nám jako sklad vybavení. Vzhledem 
ke stáří této budovy jsme se však před 
časem museli sklad přemístit do ná-
hradních prostor. Teď už by se však co 
nevidět mělo začít pracovat na stavbě 
stodoly nové. V ní bude kromě skladu 
také prostor na novou klubovnu, mís-
ta na spaní, vznikne i altán s ohništěm. 
Plánů na další zvelebování zázemí pro 
letní tábory tedy máme stále dost. ◆
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Spolupráce

Tvoříme regionální deskovou hru 
„Jak dobře to u nás znáš?“ 

Desková hra s názvem Jak dobře to u nás znáš? po-
chází z dílny jihlavského učitele Petra Lišky a čtvrtý 
rok slaví úspěchy okres za okresem. Prvních pět verzí 
hry pokrylo všech pět okresů kraje Vysočina, zapojilo 
se více než 400 obcí a měst a distribuovalo se zde přes 
10 000 kusů. Tento hravý způsob prezentace regionu 
směřuje zejména dovnitř ke svým obyvatelům, u nichž 
posiluje identifikaci s místem, kde žijí. 
Místní lidé tuší, že žijí v Kraji blanických 
rytířů, ale málokdo ví, jaké území zahr-
nuje. 

V kanceláři MAS Blaník nás hra zauja-
la natolik, že jsme oslovili kolegy z MAS 
Voticko a z destinační společnosti Kraj 
blanických rytířů s návrhem, společně 
zkoordinovat vznik hry pro region Kraj 
blanických rytířů (KBR). Hru jsme již pre-
zentovali na členských schůzích Kraje 
blanických rytířů i MAS Blaník a byli jsme 
potěšeni, že všichni přítomní starostové 
projevili o účast na hře zájem. Na zapo-
jení obcí totiž hra stojí jak obsahově, tak 
finančně. Důležitým krokem ke vzniku 
hry bylo zejména zapojení tří hlavních 
měst regionu KBR – Vlašimi, Zruče nad 
Sázavou a Votic.

„Jak dobře to u nás znáš?“ je vědomostně strate-
gická hra, jejímž herním cílem je obsazovat hráčskými 
figurkami barevné regiony a budovat v nich co největší 
převahu nad ostatními hráči a díky tomu získávat vítěz-

né body. Všechny zapojené obce jsou zakresleny do mapy na 
herním plánu a mají ve hře svou vlastní herní kartu s otázka-
mi (větší obce a města mají dvě nebo tři karty). Obsah karty 
navrhuje obec na základě manuálu, následně projde kont-
rolou, případně pomocí s dokončením ze strany tvůrců hry. 
Obec také dodá svůj erb a nějakou ikonickou fotografii, která 
bude překreslena na kartičku hry. 

Zapojené obce závazně předobjednají libovolný počet 
kusů hry, minimálně však deset. Cena za 1 kus činí 500 Kč 
včetně DPH. Platba probíhá až po doručení vyrobených her 
na fakturu. Minimální vklad obce, která chce být umístěna 

ve hře s vlastní kartou, je tedy pět tisíc korun. Aktuálně 
probíhá na celém území KBR oslovování starostů. Kdo by 
měl zájem se na hru podívat osobně, jeden ukázkový kus je 
k dispozici v kanceláři Kraje blanických rytířů ve votickém 
klášteře a druhý je k dispozici ve Vlašimi v kanceláři MAS 
Blaník. Podrobnější informace i fotografie hry najdete také 
na www.foxgames.cz. 

Hry se nejčastěji využívají k marketingovým účelům obcí 
( jako dárky svým občanům při různých příležitostech), ve 
školách k regionální výchově a tzv. místně zakotvenému 
učení a v neposlední řadě jako prodejní zboží na informač-
ních centrech. Hra je tradičně plánovaná k naskladnění 
v polovině listopadu a dle zkušeností z minulých let ji míst-
ní lidé rádi dávají jako vánoční dárek svým blízkým. ◆

.
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Kancelář MAS Blaník

Konzultační hodiny: úterý a čtvrtek od 8:30 do 12:30 hod.
Svou návštěvu si prosím domluvte telefonicky s konkrétním pracovníkem.

Mgr. Jitka Fialová, předsedkyně MAS Blaník
tel. 737 505 605, e-mail: info@masblanik.cz

Mgr. Tomáš Kramár, vedoucí pro realizaci Strategie CLLD MAS Blaník
tel. 703 355 807, e-mail: kancelar@masblanik.cz

Mgr. Hana Bohatová, expert PRV/SZP
tel.: 722 901 927, e-mail: hana.bohatova@masblanik.cz

Mgr. Anna Dufková, manažerka projektu MAP
tel.: 603 462 529, e-mail: anna.dufkova@masblanik.cz

Lenka Nohová, DiS., koordinátorka aktivit MAP
tel.: 734 349 192, e-mail: lenka.nohova@masblanik.cz 

Bc. Monika Hlaváčková, expert IROP a OP TAK, dotační poradenství
tel.: 793 967 822, e-mail: monika.hlavackova@masblanik.cz

Ing. Petra Machotková, koordinátorka projektu OPZ+ Společně pod Blaníkem
tel.: 739 930 530, e-mail: petra.machotkova@masblanik.cz

Kamila Petranová, asistentka kanceláře MAS a projektu MAP
tel.: 608 980 210, e-mail: kamila.petranova@masblanik.cz

Vydává MAS Blaník, z. s. Adresa: Palackého nám. 65, Vlašim 258 01, www.masblanik.cz. Redakce Newsletteru: Tomáš Kramár, kancelář MAS 
Blaník, e-mail: kancelar@masblanik.cz, tel. 703 355 807. 
MAS Blaník je sdružení zástupců veřejného (obce, mikroregiony), soukromého (fyzické osoby, podnikatelské subjekty) a neziskového 
sektoru, které připravuje a ukutečňuje strategii rozvoje území obcí okolo bájné hory Blaník.
2/2024 – vychází v červnu 2024 | Uzávěrka příštího čísla bude 30. 9. 2024

Zastavte se u 
nás probrat 

svůj projektový 
záměr

Adresa: Spolkový dům
Palackého náměstí 65 

258 01 Vlašim



MAS Blaník pořádá

farmářský trh

12. října 2024
Vlašim – areál Na Lukách


