Priloha €. 3

Stanovy MAS Blanik, z.s.

Stanovy zapsaného spolku

MAS Blanik, z.s.

¢l 1

Nazev a sidlo

1. Nazev zapsaného spolku je MAS Blanik, z. s., dale jen Spolek.
2. Sidlem Spolku je Vlasim, Palackeho namésti 65, PSC 258 01.

¢l 2

Cile a poslani

1. Zapsany spolek MAS Blanik, z.s.. je dobrovolnym neziskovym sdruzenim obganu a
pravnickych osob, jejichZ cilem je rozvoj regionu MAS Blanik (dale jen zajmové Uzemi),
napliiovanim spole¢nych zajmu &lent Spolku, koordinaci spoluprace vefejného sektoru,
NNO a podnikatelské sféry metodou LEADER
a realizace rozvojové strategie regionu prostiednictvim nasledujicich ¢innosti:

a. tvorba strategii a planu rozvoje regionu,
b. koordinace rozvoje regionu ve véech oblastech,



rozvoj a propagace regionu,

podpora novych forem a moznosti ekonomického a turistického vyuziti krajiny,
podpora obrazu krajiny, sidel a jejich hodnot,

podpora multifunkéniho zemédélstvi a ochrana Zivotniho prostredi,

sluzby pfi financovani projektd k rozvoji regionu,

S@ ™o oo

posuzovani projektu zaméfenych k rozvoji regionu,
koordinace projektt a produktti zaméfenych k rozvoji regionu,

j. tvorba informacni databanky ke shromazdovani informaci prospésnych
k rozvoji regionu,

k. soudinnost se zahrani¢nimi subjekty,

pfiprava informacnich a metodickych materiall a $kolicich pomucek,
. vychova, vzdélavani a informovani déti a mladeze,

spoluprace na rozvoji lidskych zdroju,

zajistovani osvéty a vzdélanosti lidskeho potencialu regionu,

komunikace s organy statni spravy a samospravy pfi  spolupraci
na rozvoji regionu,
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poradenska €innost,
r. &innosti spojené se spolupraci s organy Evropské unie v ramci rozvoje regionu,
s. vydavani tiskovin.

2 &innosti uvedené v &l. 2 odst. 1 budou realizovany metodou LEADER nebo tzv. komunitné
vedenym rozvojem a to prostfednictvim:

a. pristupu zdola nahoru,

partnerstvi vefejnych a soukromych subjektu,
mistni rozvojové strategie,

provadéni integrované a vicesektorové strategie,

inovativnosti,
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sitovani — vyménou zku$enosti mezi skupinami vedenymi metodou LEADER nebo
tzv. komunitné vedenym rozvojem,

g. spoluprace — spole¢né projekty MAS v ramci statu, EU a dal$ich zemi svéta.

3. Spolek vykonava svou cinnost ve prospéch ob&an(, obci a vdech subjektu pusobicich
v zajmovém Uzemi za rovnych podminek.

¢l 3
Clenstvi

1. Clenem Spolku se muZe na zakladé pisemné pfihlasky stat kazda fyzicka osoba starsi 18 let
&i pravnicka osoba, ktera souhlasi se stanovami a cili Spolku.

2. Clenstvi ve Spolku je dobrovolné, vznika schvalenim pisemné pfihlagky Elenskou schuzi
Spolku. (@) prijeti rozhoduji ¢lenové Spolku
jednou roéné na prvni ¢lenské schizi v kalendarnim roce, a to prostou vétsinou hlasu.



Jednotlivi &lenové spolku jsou rozdéleni dle zajmovych skupin zejména pro potreby realizace

SCLLD. Rozdéleni ¢&lentt do zajmovych skupin bude specifikovano v samostatném
dokumentu.

Prijeti Glena se sdéluje pisemné.

Spolek vede seznam (evidenci) ¢lenu. V seznamu &lenti provadi zapisy a vymazy tykajici se
lenstvi osob ve spolku predseda spolku nebo jim povéfeny &len spolku. Kazdy clen
souhlasi s uvedenim svého jména nebo nazvu, adresy bydlisté, sidla nebo mista podnikani.
Seznam bude zvefejiiovan piedevsim pro potfeby realizace SCLLD.

a.
b.
c.

d.
e.

Clenstvi ve Spolku zanika:

vystoupenim Elena ozndmenym prokazatelné& pisemné Vyboru,
amrtim & zanikem pravni subjektivity Clena,

zrugenim &lenstvi rozhodnutim &lenské schize pfi hrubém nebo opétovném poruseni
stanov, nebo pokud &len jedna proti zajmum Spolku,

zrusenim Spolku,
Zrudenim &lenstvi rozhodnutim &lenské schuze v piipadé odvolaciho fizeni.

7. Spolek je opravnén vici svému &lenovi uplatnit nize uvedené sankce, pokud jeho Cinnost
bude v rozporu se stanovami a zajmy Spolku:

a.
b.

napomenout &lena Spolku, napomenuti provede pisemné Vybor Spolku,

vylouceni ze Spolku.

¢l 4

Prava a povinnosti ¢lenu

1. Kazdy ¢len ma pravo:

f.

g.

volit a byt volen do v§ech organu Spolku,
Gcastnit se jednani organ Spolku,

vyjadfovat se k rozhodnutim organu  Spolku, obracet se na né
s navrhy, podnéty, iniciativami, pfipominkami, dotazy a  stiznostmi
a zadat o jejich vyjadreni,

realizovat prostiednictvim akci a aktivit Spolku své zajmy a zéméry, pokud jsou v
souladu se zajmy a zaméry Spolku,

byt pravidelné informovan o Cinnosti Spolku, o vysledcich hospodareni
a nahlizet do v8ech dokladu Spolku,

Gdastnit se akci, které Spolek porada,

vystoupit ze Spolku.

2. Kazdy ¢len ma za povinnost:

a.

b
C.
d

vyvijet aktivity k dosahovani pfedmétu Cinnosti Spolku a hajit jeho zajmy,
dodrzovat stanovy a pfipadné dal$i pfedpisy Spolku,
vykonavat svéfené funkce v organech Spolku,

v ramci své plsobnosti realizovat, popf. zabezpeCit pinéni ukoll vyplyvajicich z
usneseni organl Spolku,



e. nakladat s majetkem Spolku podle zasad hospodareni, chranit jej
a prispivat ke zvy$ovani jeho hodnoty,

f. vSestranné propagovat Spolek,
g. platit &lenské prispévky dle platného prispévkového fadu a v uréeném terminu.

3. Prava a povinnosti &lena mohou byt u jednotlivych akci a aktivit dale upraveny rozhodnutim
&lenské schiize Spolku.

¢l 5

Organy Sdruzeni

1. Organy Sdruzeni jsou:
a. Clenska schuze
b. Vybor
c. Predseda a mistopfedsedové
d. Monitorovaci a kontrolni vybor
e. Vybérova komise
2. Clenové — pravnické osoby - jmenuji a odvolavaji své zastupce v organech Spolku pisemné.

Kolektivni organy Spolku musi byt sloZzeny tak, aby vefejny sektor ani zadna
ze zajmovych skupin nepredstavovala vice nez 49 % hlasovacich prav.

¢l.e

Clenska schiize

1. Clenska schize je nejvy$$im organem Spolku. Je tvofen vSemi partnery MAS, pficemz
vefejny sektor ani Z2adna ze zajmovych skupin nepfedstavuje vice nez 49 % hlasovacich

prav.

2. Glenem &lenské schize je kazdy &len Spolku. Clenové Spolku, ktefi jsou pravnickymi
osobami, vykonavaji sva prava prostfednictvim svého statutarniho zastupce nebo povérené
osoby.

3. Opravnénost k zastupovani ¢lena, doloZi zastupce &lena pisemnym povérenim.
Jednani Clenské schiize je upraveno jednacim fadem.

5. Clenskou schizi svolava predseda minimainé jednou ro¢né nebo poZada-li pisemné o
svolani  alespon  tfetina  ¢lend  spolku, nebo  kontrolni  organ  spolku,
a to do 30-ti dnu od dorudeni zadosti predsedovi. Nesvola-li statutarni organ spolku
zasedani &lenské schize do tficeti dni od dorudeni podnétu, muze ten, kdo podnét podal,
svolat zasedani &lenské schuze na naklady spolku sam.
6. Clenska schuze rozhoduje o nejdulezitéjsich otazkach Spolku tim, ze zejména:
a. schvaluje jednaci fad ¢lenské schuze,

b. pfijima zakladni programové dokumenty Spolku a kontroluje jejich plnéni,



7.
8.

10.

1.

12.

13.

c. schvaluje plan &innosti Spolku na nadchazejici obdobi,

schvaluje zpravu o] ¢innosti Vyboru a zpravu monitorovaciho
a kontrolniho vyboru,

e. schvaluje roéni rozpotet a rocni Gdetni uzavérku Spolku, rozhoduje
o pouziti volnych finanénich prostredk,

f.  voli ze svych €lenu Vybor

g. voli Vybérovou komisi (vybérove komise),

h. odvolava Vybor a Vybérovou komisi, popf. jejich Cleny,

i, voli a odvolava &leny Monitorovaciho a kontrolniho vyboru,

j. rozhoduje o zméné stanov Spolku,

k. rozhoduje o slougeni nebo o zruseni Spolku,

. rozhoduje o majetkovém vyporadani v pripade zruseni Spolku,

m. rozhoduje o pfijeti za &lena Spolku a o zruseni Clenstvi,

n. stanovuje  vysi, zpUusob a  termin uhrady  ¢&lenskych  pfispévku,
tj. Prispévkovy fad,

0. schvaluje vnitini predpisy Spolku,

p. nese zodpovédnost za distribuci vefejnych prostfedkl a provadéni SCLLD v uzemi
pusobnosti MAS,

g. schvaluje SCLLD — distribuce vefejnych finanénich prostredkl, schvaluje zpusob
hodnoceni a vybéru projektl, zejména vybérova kritéria pro vybér projektu, schvaluje
rozpotet MAS

r. schvaluje vyro&ni zpravu o &innosti a hospodareni MAS,
P¥i hlasovani na &lenské schizi ma kazdy ¢len jeden hlas.

Clenska schuze je usnasenischopna pfi pfitomnosti vetsiny &lend. Neni-li pfitomna 30 minut
po planovaném terminu zahajeni vétsina clenu, rozhodne Vybor o svolani ¢lenské schuze v
jiném terminu.

Neni-li &lenska schiize na svém zasedani schopna usnaset se, mize statutarni organ nebo
ten, kdo plvodni zasedani svolal, svolat novou pozvankou ve lhaté patnacti dni od
predchoziho zasedani ¢lenskou schlzi na nahradni zasedani. Z pozvanky musi byt ziejme,
e se jedna o nahradni zasedani ¢lenské schize. Nahradni zasedani ¢lenské schuze se
musi konat nejpozdéji do $esti tydnu ode dne, na ktery bylo zasedani &lenské schuze
predtim svolano.

Na nahradnim zasedani muZe &lenska schiize jednat jen o zéleZitostech zafazenych na
porad predchoziho zasedani. Usneseni muze pfijmout za Gdasti libovolného poctu ¢lend.

Glenska schlze rozhoduje vétsinou hlast ¢lend pfitomnych v dobé usnaseni, avsak
rozhoduje-li o} zméné stanov, o} slouceni nebo zruseni Spolku,
o majetkovém vypofadani v pfipadé slouceni nebo zruseni Spolku, je nutna alespon
dvoutfetinova vétsina pfitomnych hlasu. Kazdy ¢len ma jeden hlas.

Pfedseda spolku zahdji zasedani a oveéfi, zda je dlenska schuze schopna
se usnadet a vede zasedani tak, jak byl jeho pofad ohlasen, ledaze
se &lenska schiize usnese na predéasném ukon&eni zasedani. Zalezitost, ktera nebyla
zafazena na pofad zasedani pfi jeho ohlaseni, Ize rozhodnout  jen
za Udasti a se souhlasem véech &lenu spolku opravnénych o ni hlasovat.

Z jednani Clenské schize je pofizovan zapis, ktery kromé& data, mista konani
a listiny pfitomnych musi obsahovat Udaje o schvaleném programu, pfijatych rozhodnutich s
uvedenim vysledku hlasovani k jednotlivym bodim programu (pokud je hlasovano) a
namitkach G&astnikil a zavéreéné usneseni. Ze zapisu musi byt patrné, kdo zasedani svolal



a jak, kdy se konalo, kdo je zahdjil, kdo mu predsedal, jaké pfipadné dalsi &inovniky Clenska
schiize zvolila a kdy byl zapis vyhotoven. Piedseda zajisti vyhotoveni zapisu ze zasedani do
tficeti dnu od jejiho ukonéeni. Zapis se povinné zvefejiiuje na webovych strankach Spolku.

CL7
Vybor

1. Vybor je volen na 2 roky Glenskou schizi a je rozhodovacim organem Spolku, ktery ridi
&innost Spolku v obdobi mezi konanim Clenskych schuzi a odpovida Clenské schuzi za
pinéni cila Spolku.

Vybor ma nejméné 7 &lenu.

&lenové rozhodovaciho organu musi byt voleni z partneru MAS, pticemz vefejny sektor ani
2adna ze zajmovych skupin nepfedstavuje vice nez 49 % hlasovacich prav.

Pfi rozhodovani je hlasovaci pravo ¢lent rozhodovaciho organu rovné.

5 Je-li élenem rozhodovaciho organu fyzicka osoba, musi byt svépravna a bezihonna ve
smyslu pravniho predpisu upravujiciho Zivnostenské podnikani. Je-li ¢lenem pravnicka
osoba, musi tuto podminku splfiovat také ten, kdo tuto pravnickou osobu zastupuje.

Viybor je usnasenischopny pfi icasti nadpoloviéni vétsiny ¢lenu Vyboru.

Vybor se usnasi nadpoloviéni vétsinou pritomnych hlast. Kazdy ¢len Vyboru ma jeden hlas.
Rozhodovaci organ voli pfedsedu a mistopredsedy z fad svych &lenu. Predseda svolava a
fidi jeho zasedani.

Jednani Vyboru svolava predseda Spolku podle potieby, minimainé vsak &tyrikrat roéné.
Predseda a mistopredsedové Spolku jsou Eleny Vyboru sdruzeni.

Clenové Vyboru mohou byt rozhodnutim predsedy zplnomocnéni k zastupovani Spolku v
diléich zalezitostech realizace jednotlivych projektu &i dilCich ukoll Spolku.

10. Mandat &lena Vyboru zanika odstoupenim Clena nebo odvolanim &lenskou schuzi.
11. Z jednani vyboru je pofizovan zapis. Zapis je zvefejiiovan na webovych strankach Spolku.
12. Do plisobnosti Vyboru zejména patfi:

a. podavani informaci o Cinnosti Spolku &lenum a verejnosti,
zajisténi vedeni Ucetnictvi, evidence a archivace veskerych pisemnosti Spolku,
sestavovani navrhu rozpoétu a navrhu roéni uéetni uzaverky Spolku,
navrhovani komisi, popf. jinych pracovnich a iniciativnich skupin,

rozhodovani o Géasti Spolku v jinych profesnich Ci zajmovych organizacich a volba
zastupcu do téchto organizaci,

f koordinace &innosti pfi realizaci rozvojové strategie Spolku, jednotlivych projektu a
aktivit Spolku,

g. sledovani a vyhodnocovani realizace rozvojové strategie Spolku, jednotlivych
projektu a aktivit Spolku,
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h. schvalovani uzavieni a ukonceni pracovnépravniho vztahu s vedoucim
zaméstnancem pro realizaci SCLLD,

i, schvalovani vyzvy k podavani zadosti,



j. vybirani projektd k realizaci a stanoveni vy$i alokace na projekty
na zékladé navrhu vybérového organu,

k. svolavani nejvy$siho organu miniméiné jedenkrat ro¢né.

¢l 8

Predseda

Predsedu voli vybor ze svého stfedu na 2 roky. Predsedou muze byt jmenovana fyzicka
osoba, ktera je bezuhonna.

Predseda je statutarnim organem Spolku.
Pfedseda pii své &innosti Uzce spolupracuje s mistopfedsedy a ¢leny Vyboru.
Predseda zaji$tuje a odpovida za:

a. vedeni administrativnich zalezitosti ¢innosti Spolku,

b. svolavani GClenské schize, vécné, organizaéni a administrativni zajisténi jejiho
prubéhu,

c. implementaci strategie Spolku,

d. sledovani a vyhodnocovani postupu realizace strategie Spolku,

e. dohled nad realizaci jednotlivych projektu,

f. organizaci a svolavani schizek Vyboru véetné pfipravy jednani,

g. organizaci a svolavani schuzek Valného shromazdéni ¢lenl véetné pfipravy jednani,
h. informovani vefejnosti o ¢innosti Spolku,

i iniciaci maximalniho zapojeni mistnich subjektu do realizace strategie Spolku,

j. vyhledavani inovativnich projektt - napadu a jejich zarazovani
do realizace strategie Spolku,

k. dal&ich ukoli delegovanych rozhodnutim Vyboru Spolku.

. Ze své &innosti je odpovédny clenské schuzi. Zastupuje sdruzeni navenek, jedna jeho
jménem, a to samostatné. Ve vztahu k zaméstnancum Spolku pfedseda vykonava funkci
vedouciho organizace.

¢l o

Mistopfedsedoveé

Sdruzeni ma 2 mistopredsedy. Mistopiedsedy voli Vybor ze svého stfedu na 2 roky.
Mistopredsedou muze byt jmenovana fyzicka osoba, ktera
je bezuhonna.
Kazdy mistopfedseda Spolku je Clenem Vyboru sdruzeni. Spolupracuje s predsedou na
pinéni cilu Spolku, pfipadné plni v plném rozsahu funkci predsedy v dobé jeho
nepfitomnosti.



Cl. 10

Monitorovaci a kontrolni vybor

1. Monitorovaci a kontrolni vybor je kontrolnim organem a je volen Clenskou schizi na 1 rok.
Ma nejméné tfi &leny. Ze svého stfedu voli predsedu, ktery Fidi jeho &innost a svolava podle
potfeby schuze, nejméné vSak jednou roéné. Poéet &lenu monitorovaciho a kontrolniho
vyboru musi byt lichy.

2 Monitorovaci a kontrolni vybor mé pravo nahlizet do vsech pisemnosti Spolku
a U&astnit se jednani zastupcu Spolku se tretimi osobami. Za svou ¢innost odpovida
Clenské schuzi.

3. &len monitorovaciho a kontrolniho vyboru nesmi byt ¢lenem Vyboru, Vybérové komise a ani
zaméstnancem Spolku v pracovnim poméru. Clenové kontrolniho organu musi byt voleni
z &lenli spolku (partnert MAS).

Pti rozhodovani je hlasovaci pravo ¢lent kontrolniho organu rovne.

Jeli ¢&enem  kontrolniho  organu  fyzicka osoba, musi byt svépravna
a bezGhonna ve smyslu pravniho predpisu upravujiciho zivnostenské podnikani. Je-li
&lenem pravnicka osoba, musi tuto podminku spliovat také ten, kdo tuto pravnickou osobu
zastupuje.

6. Kontrolni organ je usnasenischopny, je-li pfitomna nadpoloviéni vétsina ¢lenl. Pro pfijeti
rozhodnuti je tfeba souhlasu vétsiny pfitomnych.

7. Do plisobnosti monitorovaciho a kontrolniho vyboru patfi:

a sledovani a kontrola veskeré G&innosti Spolku zejména s durazem
na hospodafeni, u€elné vynakladani prosttedki a ochrany majetku
ve vlastnictvi Spolku,

projednavani stiznosti ¢lenu,
kontrola a dohled nad dodrzovanim dokumentt Spolku,
projednavani vyro¢ni zpravy a Cinnosti a hospodareni MAS,

dohled nad tim, e MAS vyviji ¢innost v souladu se zakony, platnymi pravidly,
standardy MAS a SCLLD,

f nahlizeni do uetnich knih a jinych dokladi organizace tykajici se Cinnosti MAS a
kontrolovat tam obsazené Udaje,

g. svolani mimofadného jednani nejvyssiho organu a rozhodovaciho organu, jestlize to
vyzaduji zajmy MAS,

h. kontrola metodiky zpusobu vybéru projektu MAS a jejiho dodrzovani, v&etné
vyfizovani odvolani zadatell proti vybéru MAS,

i. zodpovédnost za monitoring a hodnoceni SCLLD (zpracovava a predklada ke
schvaleni rozhodovacimu organu indikatorovy a evaluaéni plan SCLLD),
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j. predkladani zprav o vysledcich své kontrolni  &innosti  Clenské schuzi,
a to minimalné jedenkrat ro¢né.

8 Pfedseda monitorovaciho a kontrolniho vyboru méa pravo Ucastnit se zasedani Vyboru s
hlasem poradnim.



ClL. 11

Vybérova komise

Vybérova komise je vybérovy organ spolku. Clenové vybérového organu musi byt voleni ze
subjekti, které na uzemi MAS prokazatelné mistné& pusobi. Je-li &lenem vybérového organu
pravnicka osoba, zmocni fyzickou osobu, aby i
v organu zastupovala, jinak pravnickou osobu zastupuije &len jejiho statutarniho organu.

. Vybérova komise ma nejmené 5 glent volenych Clenskou schiizi na 1 rok. Pocet ¢lenu
vybérové komise musi byt lichy. Za svou &innost je odpovédna Clenské schizi.

. Vybérova komise je slozena tak, aby vefejny sektor ani Zadna ze zajmovych skupin
nepredstavovala vice nez 49 % hlasovacich prav

Pfi rozhodovani je hlasovaci pravo ¢lenl vybérového organu rovné.
Je-li ¢&enem  vybérového organu fyzicka osoba, musi byt svépravna

a bezthonna ve smyslu pravniho pfedpisu upravujicino zivnostenské podnikani. Je-li
&lenem pravnicka osoba, musi tuto podminku splfovat také ten, kdo tuto pravnickou osobu

zastupuje.

6. Vybérovy organ voli pfedsedu z fad svych &lenl. Pfedseda svolava a fidi jeho zasedani.

7. Vybérova komise je ustanovena predevéim za ucelem predvybéru vhodnych projektu,

hodnocenych na zakladé objektivnich kritérii schvalenych Clenskou schuzi. Vybérova
komise navrhuje pofadi projektu podle pfinosu t&chto operaci k pinéni zaméru SCLLD.

.V ramci predvybéru projektl muze glenska schize na navrh Vyboru stanovit vice
vybérovych komisi, tak aby byl zajidtén hladky prubéh predvybeéru projektl, ale i zadouci
Ucast odbornik( v konkrétnich komisich. Clenstvi v jednotlivych vybérovych komisich se
muze prekryvat.

. Z jednani Vybérové komise je pofizovan zapis, ktery je  zverejfiovan
na webovych strankach Spolku.

é1. 12

Zasady hospodareni

Spolek hospodafi se svym movitym i nemovitym majetkem podle platnych pravnich predpisu
a zasad hospodareni a podle ro¢niho rozpoétu schvaleného Clenskou schuzi.

Majetek  Spolku  tvofi  dotace, prispévky ~z  vefejnych rozpoétu,  dary
a prispévky fyzickych a pravnickych osob, clenske prispévky, odkazy, vynosy majetku a
pfijmy ~z  &innosti  pfi naplhovani  cili  Spolku stanovenych  ¢&lankem
2 stanov, které nevytvari zisk a slouzi vyhradné k pokryti nakladu.

Spravovat finanéni prostiedky a manipulovat s nimi je opravnén Pfedseda a jim jmenovité
pisemné povéfené osoby podie zasad hospodareni.

K bezhotovostnimu platebnimu styku muze Spolek ziizovat Uty u penéznich Ustavu s
podpisovym pravem Predsedy, popf. i dalsich ¢lenu Vyboru.
Za registraci podpisovych prav a jejich pfipadné zmény odpovida Predseda.

Spolek je samostatnou pravnickou osobou, ktera odpovida veskerym svym majetkem za
nesplnéni povinnosti vigi tretim osobam.



¢l 13

Zrus$eni a zanik Spolku

Spolek je zruden na zakladé rozhodnuti soudu nebo
na zakladé rozhodnuti &lenské schuze a to dnem uvedenym v rozhodnuti. ZruSeni muze byt
provedeno s likvidaci nebo bez likvidace, pokud majetek Spolku pfechazi na pravniho

nastupce.

Pti zrugeni Spolku s likvidaci jmenuje Elenska schize likvidatora, ktery zabezpeci majetkové
a pravni vyrovnani vSech zavazku
a pohledavek. Spolek vytvoii nezbytné podminky pro ¢innost likvidatora. Naklady na €innost
likvidatora jdou k tizi Spolku.

V pripadé likvidaéniho pfebytku po uspokojeni vsech zavazku bude prebytek rozdélen na
zakladé usneseni ¢lenské schuze.

Spolek zanika dnem vymazu z vefejného rejstiiku.

¢l 14

Zavéreéné ustanoveni

Zakladni dokumenty, na které stanovy odkazuji, maji stejnou pravni zavaznost jako tyto
stanovy.

Tyto stanovy byly schvaleny Valnym shromazdénim konanym dne 17.6.2014 a nabyvaji
platnosti dnem schvaleni, zména nazvu na MAS Blanik, z.s. je U¢inna ode dne zapsani do
Spolkového rejstiiku pfislusného soudu.

Predsedkyné - Renata Vondrakova

Mistopredsedkyné - Zuzana Klimova Varikova

Mistopfedseda - Jaroslav Svejda




