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Palackého ndmésti 65, Spolkovy dim = Vlasim

obci) — stfet zajmu

15:00 — 16:00
fitomen Nepfitomen Omiuven
Karel Kroupa
(soukromy/rozvoj

Mgr. Katefina Rybnickova
(soukromy/vychova vzdélavani)

3. | Ing. Pavel Prochazka
- | (soukromy/rozvoj obci)

4. | Milan Héjek (soukromy/potencial
- | krajiny)

. 5 Lucie Lebedova (soukromy/kultura,
spolky)

, 6’,1'; Jan Hordlek (soukromy/kultura,
. | spolky)

Nebrensky(soukromy/kultura,

(vefejny/rozvoj obci)
— stfet zajmu

| spolky)

9, | Marie Marhanova (soukromy/rozvoj

g obci)

10 Mgr. Stanislav Kuzel (kultura, spolky)
* 11 Ing. Eliska Svejdova

2

1. Lucie Jefabkova

2. Mgr. lvana Hozmanova

3. Bc. Lucie Lebedova

Ové&fovatel: Franti$ek Nebfensky
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1) PFivitdni, volba zdstupce k vedeni jedndni Vybérové komise z diivodu
nepritomnosti predsedy, volba zapisovatele a ovérovatele

Z diivodu nepfitomnosti predsedy Vyb&rové komise byla navrZena k vedeni schiize Lucie Lebedova.

Hlasovéni: Kdo je pro povéfeni k vedeni jednani Vyb&rové komise pani L. Lebedovou z divodu nepritomnosti
predsedy komise Stanislava KuZela?

Pro: 7 Proti: 0 Zdrzel se: 0

L. Lebedové pFivitala pfitomné a zahdjila jednani Vybérové komise ve 15:00 hodin.
Prohlageni o usnasenischopnosti: Vybérova komise je usnagenischopna v poétu 7 &lend. Viichni pfitomni ¢lenové
podepsali Eticky kodex a potvrdili tak svou nepodjatost.

L. Lebedova navrhuje jako zapisovatele L. Jefdbkovou

Hlasovéni: Kdo je pro zapisovatele L. Jefabkovou?

Pro: 7 Proti: 0 ZdrZel se: 0

L. Lebedova navrhuje jako ovéiovatele F. Nebfenského

Pro: 7 Proti: 0 Zdriel se: 0

L. Lebedové sezndmila pfitomné Eleny Vyb&rové komise s programem jednani.

Program:
v PFivitani, volba z&stupce k vedeni jednani Vybérové komise z diivodu nepfitomnosti pfedsedy, volba

zapisovatele a ovérovatele

v Volba Zapisovatele a signatafe do systému CSSF14+

V' V&cné hodnoceni projekt 8. Vyzva MAS Blanik, z.s.- IROP - vzdélavéni - Infrastruktura pro zajmové a
neformalni vzdéladvani

Hlasovéni 0 navrZeném programu
Pro: 7 Proti: 0 Zdrzel se: 0
2) Volba zapisovatele a signatare do CSSF14+

S ohledem na P¥iru¢ku k hodnoceni integrovanych projektl CLLD v IROP probihd volba Zapisovatele a Signatare
s pristupem pro zadani hodnoceni do CSSF14+.
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L. Lebedové navrhla jako zapisovatele Annu Dufkovou.

Hlasovéni: Kdo je pro zapisovatele v CSSF14+ Annu Dufkovou?

Pro: 7 Proti: 0 Zdrizel se: 0

L. Lebedova vybérové komisi navrhla jako Signatére Lucii Jefabkovou (Vedouci pracovnik pro realizaci SCLLD)

Hlasovani: Kdo je pro Signatare Lucii Jerabkovou?

Pro: 7 Proti: 0 Zdriel se: 0

3) Vécné hodnoceni projektii 8. Vyzva MAS Blanik, z.s.- IROP - vzdélavani -
Infrastruktura pro zdjmové a neformdlni vzdélavani

Elenové vybérové komise byli fadné proskoleni, a to v oblasti stfetu zajm a postupl pfi hodnoceni integrovanych
projekt. Vybé&rova komise pfistoupila k vécnému hodnoceni projektl 8. Vyzva MAS Blanik, z.s.- IROP - vzdélavani -
Infrastruktura pro zajmové a neformalni vzdélavani. Clenové Vybérové komise zahdjili hodnoceni podle Kontrolnich
listd, které jsou pfilohou tohoto zépisu.

L. Lebedovi uvedia, e ve vyzvé jsou hodnoceny 2 projekty:
1) Neformdlni vzdélavéni v 78 Nateradec, Zadatel Méstys Naderadec

2) Zvyseni kvality zézemi pro zéjmové a neforméini vzdélavani na hvézdarné ve Vlasimi, Zadatel Viadimska
astronomicka spolecnost 0.p.s.

Vyb&rova komise hlasuje o pfidéleni bodového ohodnoceni kritérii, hlasovéni o jednotlivych kritériich je uvedeno
ni¥e. Odvodnéni pfidélenych bodovych ohodnoceni je uvedeno v kontrolnich listech v pfiloze tohoto zépisu.

1) Neformalni vzdélavaniv 78 Nateradec, Zadatel Méstys Naceradec

Kritérium &. 1 Projekt Fesi vyuZiti vystupl v kalendainim roce (Aspekt efektivnosti)

15 bodt - Alespo# jeden z vystupl projektu je vyuZivén pravidelné alespon 2 hodiny tydné po dobu minimainé 8
mésicl

Hlasovéni o pfidéleni 15 bodl u kritéria ¢.1:

Pro: 7 Proti: 0 ZdrZel se: 0

10 boddi - Alespori jeden z vystupl projektu je vyuZivan pravidelné alespoii 2 hodiny mési¢né po dobu minimainé
8 mésicd

Hlasovan( o pfidéleni 10 bodl u kritéria €.1:

Fro: 0 Proti: 7 Zdrzel se: 0
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0 bod - Alespori jeden z vystupll projektu je vyuZivan méné neZ 2 hodiny mé&si¢né po dobu minimalné 8 mésicd
nebo nepravidelné

Hlasovani o pfidéleni 0 bodl u kritéria €.1:

Pro: 0 Proti: 7 Zdrzel se: 0

Kritérium €. 2 Projekt je zaméFen na vice kli€ovych kompetenci (Aspekt tGcelnosti)

15 bod - Projekt je zaméren na vice nez 3 klicové kompetence
Hlasovéni o pfidéleni 15 bodd u kritéria ¢.2:
Pro: O Proti: 7 ZdrZel se: 0

10 bodU - Projekt je zaméFen na 3 kli¢ové kompetence
Hlasovani o pridéleni 10 bod u kritéria ¢.2:
Pro: 0 Proti: 7 Zdriel se: 0

5 bod - Projekt je zaméfen na 2 a méné kli¢ové kompetence
Hlasovani o pfidéleni 5 bodl u kritéria €.2:
Pro: 7 Proti: 0 Zdrzel se: 0

Kritérium €. 3 V ramci projektu je realizovana tprava venkovniho prostranstvi (Aspekt efektivnosti)

10 bodd - V rémci projektu je realizovana Uprava venkovniho prostranstvi v aredlu vzdélévaciho zafizeni (zelen,
pFistupové cesty v arealu, oploceni, parkové Upravy, pofizeni a obnova mobiliafe napf. lavicky)

Hlasovani o pfidéleni 10 bodd u kritéria ¢.3:

Pro: O Proti: 7 Zdriel se: 0

0 bodl - V ramci projektu neni realizovana Uprava venkovniho prostranstvi v aredlu vzdélavaciho zafizeni (zelen,
pristupoveé cesty v aredlu, oploceni, parkové Upravy, pofizeni a obnova mobilidre napt. lavicky)
Hlasovani o pridéleni 0 bod u kritéria ¢.3:

Pro: 7 Proti: 0 Zdrzel se: 0

Z4dost o podporu ziskala od Vybé&rové komise 20 bodd a spinila vécné hodnoceni.

2) ZvySeni kvality zdzemi pro zajmové a neformalni vzdélavani na hvézdarné ve Vlasimi, Zadatel Vlasimska

astronomicka spole¢nost 0.p.s.

Kritérium €. 1 Projekt fesi vyuziti vystuptl v kalendafnim roce (Aspekt efektivnosti)

15 bod( - Alespor jeden z vystupl projektu je vyuZivan pravidelné alespon 2 hodiny tydné po dobu minimainé 8

mésict
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Hlasovani o pridéleni 15 bod u kritéria ¢.1:
Pro: O Proti: 7 Zdrzel se: 0

10 bodU - Alespori jeden z vystupl projektu je vyuZivén pravidelné alespori 2 hodiny mési¢né po dobu minimainé
8 mésicl

Hlasovani o pridéleni 10 bod{ u kritéria ¢.1:

Pro: 7 Proti: 0 ZdrZel se: 0

0 bod - Alespon jeden z vystupl projektu je vyuZivan méné nez 2 hodiny mési¢né po dobu minimainé 8 mésicl
nebo nepravidelné

Hlasovani o pridéleni 0 bodu u kritéria ¢.1:

Pro: 0 Proti: 7 Zdrzel se: 0

Kritérium €. 2 Projekt je zaméren na vice klicovych kompetenci (Aspekt tcelnosti)

15 bodu - Projekt je zaméfen na vice neZ 3 klicové kompetence
Hlasovani o pridéleni 15 bod( u kritéria ¢.2:
Pro: 0 Proti: 7 Zdriel se: 0

10 bod - Projekt je zaméren na 3 klicové kompetence
Hlasovani o pridéleni 10 bodu u kritéria &.2:
Pro: 7 Proti: 0 Zdrzel se: 0

5 bod - Projekt je zaméFen na 2 a méné kli¢ové kompetence
Hlasovani o pridéleni 5 bodl u kritéria ¢€.2:
Pro: O Proti: 7 ZdrZel se: 0

Kritérium €. 3 V ramci projektu je realizovdna uprava venkovniho prostranstvi (Aspekt efektivnosti)

10 bod( - V rdmci projektu je realizovana tprava venkovniho prostranstvi v aredlu vzdéldvaciho zafizenf (zelef,
pfistupové cesty v aredlu, oploceni, parkové upravy, pofizeni a obnova mobilidfe napF. lavicky)

Hlasovani o pridéleni 10 bodl u kritéria ¢€.3:

Pro: 7 Proti: 0 ZdrZel se: 0

0 bodl - V rdmci projektu neni realizovéna tprava venkovniho prostranstvi v arealu vzdélavaciho zafizeni (zelefs,
pfistupové cesty v aredlu, oploceni, parkové Upravy, pofizeni a obnova mobilidfe napft. lavicky)

Hlasovéni o pridéleni 0 bodl u kritéria €.3:

Pro: 0 Proti: 7 Zdriel se: 0

Zadost o podporu ziskala od Vybérové komise 30 bodi a spinila vécné hodnoceni.
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Seznam projektii podle dosaZenych bodii, rozdéleny na projekty, které splnily a
nesplnily podminky vécného hodnoceni

|
|

€Z.06.4.55/0.0/0.0/16_075/0011014 | Neformdlni Méstys 817 658,00 20 Projekt splnil podminky 29.01.2019 14:15
! vzdélavani v 28 Naceradec vécného hodnoceni
; Naceradec
CZ7.06.4.59/0.0/0.0/16_075/0011015 | Zvy3eni kvality Vlasimska 479 146,00 30 Projekt splnil podminky
zdzemi pro astronomicka vécného hodnoceni
zédjmové a spole¢nost
neformaini 0.p.s.

vzdélavani na
hvézdarné ve
Viasimi

29.01.2019 14:25

4) Dalsi zdleZitosti spolku, diskuse, navrhnéte

Schize ukonéena v 16:00 hodin.

Zapsala: Lucie Jefdbkova

-LU\K'( vz'ﬁ:l)gv\,(

Ovéril: Frantisek Nebrensky

PRILOHY:

Prezenctni listina ¢len( vybérové komise
Kontrolnf listy pro vécné hodnoceni k 8. vyzvé MAS

/




Kontrolni list pro vécné hodnoceni

Platnost 0d:28.1.2019

Nazev vyzvy MAS: 8. Vyzva MAS Blanik, z.s.- IROP -vzdélavani -Infrastruktura pro zdjmové a neformaini
vzdélavani

MINISTERSTVO
PRO MISTN|
ROZVOJ CR

Cislo vyzvy MAS:8

Nézev vyzvy RO:68. vyzva IROP - ZVYSOVANI KVALITY A DOSTUPNOSTI INFRASTRUKTURY PRO
VZDELAVANI A CELOZIVOTNI UCENI - INTEGROVANE PROJEKTY CLLD - SC 2.4

Cislo vyzvy RO:68

Nézev projektu: Zvyseni kvality zézemi pro zdjmové a neformalni vzdélavani

Registraéni ¢islo projektu: Z.06.4.59/0.0/0.0/16_075/0011015

Zadatel: Vladimskd astronomicka spoleénost 0.p.s.

Projekt resi vyuziti vystupl v kalendarnim roce

minimalné 8 mésicu

Alespon jeden z vystupt: projektu je vyulivan pravidelné alespor 2 hodiny tydné po dobu

Vystup projektu je vyuzivan pravidelné alespon 2

z2afizeni (zelen, pfistupové cesty v arealu, oploceni, parkové Upravy, pofizeni a obnova

mobilidfe napr. lavicky)

1. A>WUOX» mam_ﬁm<30m~$ Studie/provediteliost Alespon jeden z vystupu projektu je vyuzivan pravidelné alespon 2 hodiny mésicné po 10 HO ?OQ.3< mésicné po dobu minimainé 8 mésict v
dobu minimalné 8 mésict kalendafnim roce.
Alespor jeden 2 vystupu projektu je vyuzivan méneé neZ 2 hodiny mésiéné po dobt o
mimmalne 8 mésicu nebo nepravidelné
Projekt je zaméren na vice nez 3 klicove kompetence 15
Projekt je zaméfen na vice klicovych r iR sl
2: HeKty . =i << Studie proveditelnosti Projekt je zaméfen na 3 kli¢ové kompetence 10 10 Projekt je zaméFen na 3 klicové kompetence.
kompetenci (Aspekt iéelnosti)
5
Projekt je zaméren na 2 a méné klicové kompetence.
V ramci projektu je realizovana uprava venkovniho prostranstvi v arealu vzdélavaciho
zafizeni (zelen, pfistupové cesty v arealu, oploceni, parkové Upravy, pofizeni a obnova 10 . . .
— " . . . mobilidie napf. lavicky) V ramci projektu je realizovana uprava venkovniho
V rdmci projektu je realizovana tprava : g, ¥ . o b
3. ; p . : Studie proveditelnosti 10 prostranstvi v arealu vzdélavaciho zafizeni (pofizeni
venkovniho prostranstvi (Aspekt efektivnosti) a g e
V ramci projektu neni realizovana Gprava venkovniho prostranstvi v areélu vzdélavaciho o venkovniho mobilidfe véetné stolu a zidli)




Minimdlni pocet bodd, aby projekt uspél je 20 bodl. Maximalni pocet bodu je 40 bod

Jméno a prijmeni: k AN %gmm L
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Jméno a piijmeni:

Jméno a pfijmeni:

Jméno a pfijmeni:

Jméno a pfijmeni:

Datum a misto konani vybérové komise: 14.3.2019 Spolkovy diim Viasim s

Jméno a podpis zapisovatele: Lucie Jefdbkovi _Jucee Yeoc/BDcoa (|
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Kontrolni list pro vécné hodnoceni

Platnost 0d:28.1.2019

Nazev vyzvy MAS: 8. Vyzva MAS Blanik, z.s.- IROP -vzdélavani -Infrastruktura pro zéjmové a neformalni
vzdélavani

Cislo vyzvy MAS:8

Nazev vyzvy RO: 68. vyzva IROP - ZVYSOVANI KVALITY A DOSTUPNOSTI INFRASTRUKTURY PRO
VZDELAVANI A CELOZIVOTNI UCENI - INTEGROVANE PROJEKTY CLLD - SC 2.4

Cislo vyzvy RO:68

Nazev projektu: Neformalni vzdélévani v 25 Naceradec

Registraéni ¢islo projektu: CZ.06.4.59/0.0/0.0/16_075/0011014

Zadatel: Méstys Naferadec

Alespon jeden z vystupu projektu je vyuzivan pravidelné alespon 2 hodiny tydné po dobu

venkovniho prostranstvi (Aspekt efektivnosti)

V ramci projektu neni realizovana uprava venkovniho prostranstvi v arealu vzdélavaciho
zafizeni (zelen, pristupové cesty v aredlu, oploceni, parkové dpravy, pofizeni a obnova
mobiliafe napf. lavicky)

15
minimalne 8 mésicu
o - i ., . Vybudované prostory budou vyuzivany pravidelné
Projekt resi vyuziti vystupl v kalendarnim roce 3 ¥ ; e sl i
1. (Aspekt efektivnosti) Studie proveditelnosti Alespor 2 wystupu projektu je vyuz idelné alespon 2 hodiny mési¢né po 5 15 alespon 2 hodiny tydné po dobu minimalné 8 mésicd
S dobu mirimainé 8 mésic v kalendafnim roce.
Alespon ¢ 2 vystupu projektu je vyuivan mené ne? 2 hodiny mésiéné po dobt 0
minimaj 8 mésicu nebo nepravidelné
Projekt je zaméfen na vice ne 3 klicove kompetence 15
Projekt je zaméfen na vice klicovych i . ge < %
._ ; . N << Studie proveditelnosti 5 Projekt je zaméren na 2 klicové kompenence.
P 4 A>mﬂorn .v Projekt je zaméfen na 3 klicové kompetence 10
r 5 TG 5
Projekt je zaméfen na 2 a méné klicové kompetence
V ramci projektu je realizovana uprava venkovniho prostranstvi v arealu vzdélavaciho
zatizeni (zelen, pfistupové cesty v aredlu, oploceni, parkové upravy, pofizeni a obnova 10 V rémci ﬂqOmmrn: neni realizovdna —n_ﬂﬂm<m
V ramci projektu je realizovana uprava ) ! mobiliafe napf. lavicky) 8 i X
3. Studie proveditelnosti 0 venkovniho prostranstvi v arealu vzdélavaciho

zafizeni.




Minimalni poget bodii, aby projekt uspél je 20 bodii. Maximalni poet bodi je 40 bod(

Jméno a pijmeni: AN HolAJ& X
Jméno a pfijmeni: \.\\N\\\ HAVE

Jméno a prijmeni: v&«\&\ y&%ﬂhﬂ

iménoa priment: L)@ /)=  JA=REDD 75" S .
Iméno a prijment: MIreScAv L AQ20cvc€k /4 y
Jméno a pFijmeni: PPRANE 2 ARy A //

v

Jméno a prijmeni: Ao dof s b )
Jméno a pfijmeni:
Jméno a pfijmeni:
Iméno a pfijmeni:
Jméno a pFijmeni:

[Datum a misto konéni vybérové komise: 14.3.2019 Spolkovy ...m_.b Viasim

__Bm:o a podpis zapisovatele: Lucie Jefabkova uw S (N0 B Hm A , ,
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PREZENENI LISTINA Z JEDNANi VYBEROVE KOMISE PRO VYZVU MAS

‘MAS | 8. Vyzva MAS Blanik, z.s. - IROP — 3kolstvi a vzdélavani — Infrastruktura pro zajmové a
; | neformalni vzdélavani 3
Datum jednani | 14.3.2019
Casjedndni | 15:00 - 16:00 R )
Misto jednani Vlagim — Palackého namésti 65, Spolkovy dum
Titul, jméno a piijemni Nazev subjektu | Sektor/zdjmova skupina Podpis
Mgr. Stanislav Kuzel Fyzickd osoba Soukromy/Kultura, spolky omluven
Mgr. Katefina Rybnickova Fyzicka osoba Soukromy /vyfchova a vzdélavani omluvena
Ing. Pavel Prochazka Fyzicka osoba Soukrdrf&]R&vdj obci M
Lucie Lebedova Fyzickd osoba SoukromW Kultura, sbolky =
ey s e - /, Y4
Jan Horalek Fyzicka osoba Soukromy/Kultura, spolky /
5
Frantisek Nebfensky TJ Sokol SouEfc;my/Kditura, spolky
Cechtice, spolek
Marie Marhanova Fyzicka osoba SoukrdeRoivofobci S
S e A iy ///”u(g%/?
Milan Hajek Fyzicka osoba Soukromy/Potencial krajiny %;ZS//
Karel Kroupa Fyzicka osoba Soukromy/ Roﬁzvoj obci Stfet zajmu
Miroslav Laloucek SHR, fyzicka Soukrom&’l_/PovteinEi_él krajiny R
osoba
Ing. Eliska Svejdova Mikroregion Vefejny/Rozvoj obci Stret zajmu
L Blanik
' Lucie Jefabkova MAS Blanik, z.s.

by r M
MAS Blanik, z.s. ' Z, 2’ )

mMgr. Iva Hozmanova MAS Blanik, z.s. 7 //
| a

Bc. Lucie Lebedova

b ; /4

, Svym podpisem udéluji MAS Blanik souhlas se zachycenim podoby mé osoby porizenim podobizny, a to porizenim obrazového nebo zvukové-obrazového zaznamu
v prabéhu akce, a s ndslednym bezplatnym a éasové i izemné neomezenym pouZzitim. MAS Blanik je do odvoldni tohoto souhlasu oprévnéna takto porfizeny zaznam
ddle $ifit a reprodukovat pfi prezentaci své cinnosti a pro své propagacni ucely (video, internetove stranky, socidlni sité, a podobné).”



Eticky kodex

Ja, jakozto osoba zapojena do hodnoceni a vyberu (dale jen ..hodnotitel/hodnotitelka™) zadosti o podporu z
Integrovaného regionalniho opera¢niho programu (déle jen ..IROP pfijimam nasledujici ustanoveni (dale také
.Eticky kodex™).

. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani. ktere by vedlo ke stietu vefejného zajmu s jeho/jejim
zajmem osobnim; tj.: jedna objektivné a nestranné. Za osobni zajem je povazovan jakykoliv zajem, ktery
pfinasi nebo by mohl pfinést dotcené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pripadné fyzické nebo pravnické
osobe. kterou tato osoba zastupuje na zaklade zakona nebo plné moci. vyhodu spocivajici v ziskani
majetkového nebo jiného prospéchu. ¢i poskozovani tietich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramei implementace IROP

pro svuj osobni zajem ¢&i v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka musi zachovat ml&enlivost o viech

okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni dozvedel/a.

V pripadé, ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu. kterym se ma zabyvat, oznami tuto

skutec¢nost Mistni akéni skupiné Blanik. z.s. (Vedouci zameéstnanec pro realizaci SCLLD.) nepodili se na

hodnoceni a vybéru zadného projektu.

4.V pripadech. kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢i zpracovatelem zadosti o podporu nebo se na
zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky vztah rodinny. citovy
¢i ekonomicky, oznami tuto skute¢nost neprodlené Mistni akéni skupiné Blanik, z.s. (konkrétné Vedouci
zameéstnanec pro realizaci SCLLD.) a nebude se zadnym zpusobem podilet na hodnoceni projektu ani
nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zpisobem ovliviiovat.
Hodnotitel/hodnotitelka se zaroven nemuze podilet ani na hodnoceni jinych projektti v dané vyzve.

o
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Dary a vyhody
I. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary. usluhy. laskavosti. ani zadna jina zvyhodnéni. ktera by
mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny piistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli. aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do postaveni, ve kterém je
zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji ¢ini pristupnym nepati¢nému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zptisobem spojenou s jeho/jeji
cinnosti.

4. Pri vykonu své Cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neuc¢ini anebo nenavrhne ucinit tikony, které by ho /ji zvyhodnily
v budoucim osobnim nebo profesnim zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji a o nabidnuté
vyhodé informuje Mistni akéni skupinu Blanik. z.s.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, cestné prohlasuji, ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto Etickém
kodexu. v&etné principti nestrannosti, nepodjatosti a ml&enlivosti. které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Vyzva: 8.vyzva MAS Blanik. z.s. — IROP — 8kolstvi a vzdélavani  Infrastruktura pro zajmové a neformalni
vzdelavani

IJméno a piijmeni: 1 1 \"05(0\\) L.O\&DULCC&/
Datum podpisu: “«'B (lolq




Eticky kodex

Ja, jakozto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen .hodnotitel/hodnotitelka™) zadosti o podporu z
Integrovaného regionalniho opera¢niho programu (dale jen ..IROP pfijimam nasledujici ustanoveni (dale také
..Eticky kodex*).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani. ktere by vedlo ke stretu vefejného zajmu s jeho/jejim
zajmem osobnim: tj.: jedna objektivné a nestranné. Za osobni zajem je povazovan jakykoliv zajem. ktery
pfinasi nebo by mohl pfinést dotcené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pripadné fyzické nebo pravnické
osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo pIné moci. vyhodu spocivajici v ziskani
majetkového nebo jiného prospéchu. ¢i poskozovani tietich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci implementace IROP

pro sviij osobni zajem ¢&i v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka musi zachovat ml¢enlivost o viech

okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni dozvedél/a.

V pripadé, ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu. kterym se ma zabyvat, oznami tuto

skute¢nost Mistni akéni skupiné Blanik. z.s. (Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD.) nepodili se na

hodnoceni a vybéru zadného projektu.

4. 'V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢i zpracovatelem zadosti o podporu nebo se na
zpracovani podilel/podilela. nebo ho/ji s predkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy
¢i ekonomicky. oznami tuto skute¢nost neprodlené Mistni akéni skupiné Blanik, z.s. (konkrétné Vedouci
zaméstnanec pro realizaci SCLLD.) a nebude se zadnym zpusobem podilet na hodnoceni projektu ani
nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakvmkoliv zpisobem ovliviovat.
Hodnotitel/hodnotitelka se zaroven nemuze podilet ani na hodnoceni jinych projektti v dané vyzvé.
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Dary a vyhody
1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary. usluhy. laskavosti. ani zadna jina zvyhodnéni, ktera by
mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny piistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do postaveni, ve kterém je
zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji ¢ini pristupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zadnou vvhodu jakymkoli zpusobem spojenou s jeho/jeji
¢innosti.

4. Pri vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neuc¢ini anebo nenavrhne ucinit tkony, které by ho /ji zvyhodnily
v budoucim osobnim nebo profesnim Zzivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji a o nabidnuté

vyhodé informuje Mistni akéni skupinu Blanik. z.s.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji. ze budu zachovavat veskere principy uvedené v tomto Etickém
kodexu, v&etné principu nestrannosti, nepodjatosti a ml¢enlivosti. ktere jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Vyzva: 8.vyzva MAS Blanik, z.s. — IROP — Skolstvi a vzdélavani - Infrastruktura pro zajmové a neformalni
vzdélavani

Jméno a piijmeni: LEBEDQ/A‘ LUCIE

Datumpodpisu; . o il deivvinefila sy

. 8. 4079




Eticky kodex

Ja, jakozto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen _hodnotitel/hodnotitelka™) zadosti o podporu z
Integrovaného regionalniho opera¢niho programu (dale jen ..IROP pfijimam nasledujici ustanoveni (dale také
Eticky kodex™).

. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani. ktere by vedlo ke stretu vefejného zajmu s jeho/jejim
zajmem osobnim: tj.: jedna objektivné a nestranné. Za osobni zajem je povazovan jakykoliv zajem, ktery
piinasi nebo by mohl prinést dotcené osobé nebo jine osobé ji blizké. pripadné fyzické nebo pravnické
osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo plné moci. vyhodu spocivajici v ziskani
majetkového nebo jiného prospéchu. ¢i poskozovani tietich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci implementace IROP

pro svij osobni zajem ¢i v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka musi zachovat ml¢enlivost o viech

okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni dozveédél a.

V pripadé, ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu. kterym se ma zabyvat. oznami tuto

skute¢nost Mistni akéni skupiné Blanik, z.s. (Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD.) nepodili se na

hodnoceni a vybéru zadného projektu.

4.V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢i zpracovatelem zadosti o podporu nebo se na
zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky vztah rodinny. citovy
¢i ekonomicky, oznami tuto skute¢nost neprodlené Mistni akéni skupiné Blanik, z.s. (konkrétné Vedouci
zaméstnanec pro realizaci SCLLD.) a nebude se zadnym zpusobem podilet na hodnoceni projektu ani
nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zpusobem ovliviiovat.
Hodnotitel/hodnotitelka se zaroven nemuze podilet ani na hodnoceni jinych projekti v dané vyzve.
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Dary a vyhody
1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani neprijima dary. usluhy. laskavosti. ani zadna jina zvyhodnéni, ktera by
mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli. aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do postaveni, ve kterém je
zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost. nebo ktere jej/ji ¢ini pristupnym nepatfi¢cnému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu jakymkoli zpisobem spojenou s jeho/jeji
¢innosti.

4. Pri vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neuc¢ini anebo nenavrhne ucinit ikony, které by ho /ji zvyhodnily
v budoucim osobnim nebo profesnim zivoté.
5. Pokud je hodnotiteli’/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda. odmitne ji a o nabidnuté

vyhodé informuje Mistni akéni skupinu Blanik. z.s.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji. ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto Etickém
kodexu, véetné principti nestrannosti. nepodjatosti a ml¢enlivosti. které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Vyzva: 8.vyzva MAS Blanik, z.s. — IROP — 8kolstvi a vzdélavani  Infrastruktura pro zajmové a neformalni
vzdélavani
/
Iméno a piijmeni:  AZAL/L=  ATGRAIAOUT
Datum podpisu: 4 ¢ 79 i %M . ........ @727 ..



Eticky kodex

Ja, jakozto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ..hodnotitel/hodnotitelka™) zadosti o podporu z
Integrovaného regionalniho operac¢niho programu (dale jen .IROP prijimam nasledujici ustanoveni (dale také
,.Eticky kodex™).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani. ktere by vedlo ke stietu vefejného zajmu s jeho/jejim
zajmem osobnim: tj.: jedna objektivné a nestranné. Za osobni zajem je povazovan jakykoliv zajem, ktery
pfinasi nebo by mohl prinést dotcené osobé nebo jiné osobé ji blizké. pripadné tyzické nebo pravnické
osobe, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo pln¢é moci, vyhodu spocivajici v ziskani
majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tietich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci implementace IROP

pro svuj osobni zajem ¢i v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka musi zachovat ml¢enlivost o viech

okolnostech, o kterych se v prabéhu vykonu hodnoceni dozvedel/a.

3.V pripadé, ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu. kterym se ma zabyvat, oznami tuto
skute¢nost Mistni akéni skupiné Blanik. z.s. (Vedouci zamestnanec pro realizaci SCLLD.) nepodili se na
hodnoceni a vybéru zadného projektu.

4.V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢i zpracovatelem zadosti o podporu nebo se na
zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy
¢i ekonomicky, oznami tuto skutecnost neprodlené Mistni akéni skupiné Blanik, z.s. (konkrétné Vedouci
zaméstnanec pro realizaci SCLLD.) a nebude se zadnym zptusobem podilet na hodnoceni projektu ani
nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zptisobem ovliviiovat.
Hodnotitel/hodnotitelka se zaroven nemuze podilet ani na hodnoceni jinych projektti v dané vyzvé.
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Dary a vyhody
1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary. usluhy. laskavosti. ani zadna jina zvyhodnéni. ktera by
mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do postaveni, ve kterém je
zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost. nebo které jej/ji ¢ini pristupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zpusobem spojenou s jeho/jeji

innosti.

4. Pii vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neuc¢ini anebo nenavrhne ucinit ikony, které by ho /ji zvyhodnily
v budoucim osobnim nebo profesnim zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji a o nabidnuté
vyhodé informuje Mistni akéni skupinu Blanik. z.s.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, ze budu zachovavat veskere principy uvedené v tomto Etickém
kodexu, veetné principl nestrannosti, nepodjatosti a ml¢enlivosti. které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Vyzva: 8.vyzva MAS Blanik, z.s. — IROP — 8kolstvi a vzdélavani — Infrastruktura pro zajmové a neformalni

vzdélavani ~
Jméno a pifjmeni: ?Q”t-b/ P&’MJQ 244,
Datum podpisu: ILI <. 0004




Eticky kodex

Ja, jakozto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ..hodnotitel/hodnotitelka™) zadosti o podporu z
Integrovaného regionalniho opera¢niho programu (dale jen ..IROP pfijimam nasledujici ustanoveni (dale také
..Eticky kodex*).

I.  Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani. ktere by vedlo ke stietu vefejného zajmu s jeho/jejim
zajmem osobnim: tj.: jedna objektivné a nestranné. Za osobni zajem je povazovan jakykoliv zajem, ktery
piinasi nebo by mohl piinést dotcené osobé nebo jiné osobé ji blizké. pripadné fyzické nebo pravnické
osobé. kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo plne moci. vyhodu spocivajici v ziskani
majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tietich osob v jeji prospech.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramei implementace IROP

pro svuj osobni zdajem ¢&i v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka musi zachovat ml¢enlivost o viech

okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni dozvedel a.

3.V pfipadé, ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu. kterym se ma zabyvat. oznami tuto
skute¢nost Mistni akéni skupiné Blanik. z.s. (Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD.) nepodili se na
hodnoceni a vybéru zadného projektu.

4.V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢i zpracovatelem zadosti o podporu nebo se na
zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy
¢i ekonomicky, oznami tuto skute¢nost neprodlené Mistni akéni skupiné Blanik. z.s. (konkrétné Vedouci
zaméstnanec pro realizaci SCLLD.) a nebude se zadnym zpusobem podilet na hodnoceni projektu ani
nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zptisobem ovliviovat.
Hodnotitel/hodnotitelka se zaroven nemuze podilet ani na hodnoceni jinych projektt v dané vyzve.

9

Dary a vyhody
I. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary. usluhy. laskavosti. ani zadna jina zvyhodnéni, ktera by
mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pristup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do postaveni., ve kterém je
zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji ¢ini pfistupnym nepatficnému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zadnou vvhodu jakvmkoli zptisobem spojenou s jeho/jeji
¢innosti.

4. Pri vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neuc¢ini anebo nenavrhne ucinit Gkony, které by ho /ji zvyhodnily
v budoucim osobnim nebo profesnim zivote.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji a o nabidnuté
vyhodé informuje Mistni akéni skupinu Blanik., z.s.

J4, hodnotitel/hodnotitelka. ¢estné prohlasuji. Zze budu zachovavat veskere principy uvedené v tomto Etickém
kodexu. v&etné principti nestrannosti. nepodjatosti a ml&enlivosti. které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Vyzva: 8.vyzva MAS Blanik, z.s. - IROP — skolstvi a vzdélavani - Infrastruktura pro zajmové a neformalni
vzdélavani

f
Iméno a piijmeni: SAN  HoRALEK.

Datumpodpisas.. o o - e SECED L D T e

4.8 Lo79




Eticky kodex

Ja, jakozto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ..hodnotitel/hodnotitelka™) zadosti o podporu z
Integrovaného regionalniho operac¢niho programu (dale jen .IROP prijimam nasledujici ustanoveni (dale také
..Eticky kodex™).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani. ktere by vedlo ke stietu vefejného zajmu s jeho/jejim
zajmem osobnim: tj.: jedna objektivné a nestranné. Za osobni zajem je povazovan jakykoliv zajem. ktery
piinasi nebo by mohl prinést dotcené osobé nebo jiné osobé ji blizké. pripadné fyzické nebo pravnické
osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladeé zakona nebo pIné moci, vyhodu spoc¢ivajici v ziskani
majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tietich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci implementace IROP

pro svuj osobni zajem i v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka musi zachovat ml¢enlivost o vsech

okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni dozvedel a.

V piipadé. ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu. kterym se ma zabyvat. oznami tuto

skute¢nost Mistni akéni skupiné Blanik, z.s. (Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD.) nepodili se na

hodnoceni a vybéru zadného projektu.

4.V pripadech. kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢i zpracovatelem zadosti o podporu nebo se na
zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky vztah rodinny. citovy
¢i ekonomicky. oznami tuto skutec¢nost neprodlené Mistni akéni skupiné Blanik, z.s. (konkrétné Vedouci
zaméstnanec pro realizaci SCLLD.) a nebude se zadnym zpusobem podilet na hodnoceni projektu ani
nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakvmkoliv zpiisobem ovliviovat.
Hodnotitel/hodnotitelka se zaroven nemuze podilet ani na hodnoceni jinych projekti v dané vyzvé.
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Dary a vyhody
I. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani neprijima dary. asluhy. laskavosti. ani zadna jina zvyhodnéni, ktera by
mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pristup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do postaveni, ve kterém je
zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji ¢ini pfistupnym nepatii¢nému vlivu jinych osob.
3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zadnou vvhodu jakymkoli zptisobem spojenou s jeho/jeji
¢innosti.

4. Pii vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit akony. které by ho /ji zvyhodnily
v budoucim osobnim nebo profesnim zivote.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda. odmitne ji a o nabidnuté
vyhodé informuje Mistni akéni skupinu Blanik, z.s.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto Etickém
kodexu, véetné principii nestrannosti, nepodjatosti a ml&enlivosti. které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Vyzva: 8.vyzva MAS Blanik. z.s. — IROP — skolstvi a vzdélavani - Infrastruktura pro zajmové a neformalni
vzdelavani

.;)ménoap:';ijmeni: //@’éo;h—,.Lj? ﬁfl‘/afu AL/;:«L
atum podpisu: o Bida,anm ToThise SETS
7%.3 . 2079




Eticky kodex

Ja. jakozto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ..hodnotitel/hodnotitelka™) zadosti o podporu z
Integrovaného regionalniho opera¢niho programu (dale jen .IROP prijimam nasledujici ustanoveni (dale také
Eticky kodex™).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani. kter¢ by vedlo ke stretu verejného zajmu s jeho/jejim
zajmem osobnim: tj.: jedna objektivné a nestranné. Za osobni zajem je povazovan jakykoliv zajem. ktery
piinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké. pripadné fyzické nebo pravnické
osobé. kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo plné moci. vyhodu spocivajici v ziskani
majetkového nebo jiného prospéchu. ¢i poskozovani tietich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci implementace IROP
pro sviij osobni zajem ¢&i v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka musi zachovat ml¢enlivost o vsech
okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni dozvedél a.

3.V pripadé. ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu. kterym se ma zabyvat. oznami tuto

skute¢nost Mistni akéni skupiné Blanik, z.s. (Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD.) nepodili se na
hodnoceni a vybéru zadného projektu.

4.V piipadech. kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢i zpracovatelem zadosti o podporu nebo se na
zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky vztah rodinny. citovy
¢i ekonomicky, oznami tuto skutecnost neprodlené Mistni akéeni skuping Blanik. z.s. (konkrétné Vedouci
zaméstnanec pro realizaci SCLLD.) a nebude se zadnym zpusobem podilet na hodnoceni projektu ani
nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zptisobem ovliviiovat.
Hodnotitel/hodnotitelka se zaroven nemize podilet ani na hodnoceni jinych projekti v dané vyzve.

Dary a vyhody
I. Hodnotitel/hodnotitelka nevyZaduje ani nepfijima dary. Gsluhy. laskavosti. ani zadna jina zvyhodnéni., ktera by
mobhla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do postaveni, ve kterém je
zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost. nebo které jej/ji ¢ini pfistupnym nepatfi¢nému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu jakymkoli zpisobem spojenou s jeho/jeji
¢innosti.

4. Pri vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neuc¢ini anebo nenavrhne ucinit ikony. které by ho /ji zvyhodnily
v budoucim osobnim nebo profesnim zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda. odmitne ji a o nabidnuté
vyhodé informuje Mistni akéni skupinu Blanik. z.s.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji. ze budu zachovavat veskere principy uvedené v tomto Etickém
kodexu, v&etné principii nestrannosti, nepodjatosti a ml¢enlivosti. které jsou do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Vyzva: 8.vyzva MAS Blanik. z.s. - IROP - 8kolstvi a vzdélavani  Infrastruktura pro zajmové a neformalni
vzdélavani
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