EVROPSKA UNIE MINISTERSTVO
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Realizace projektu Podpora ¢innosti MAS Blanik CZ.06.4.59/0.0/0.0/15_003/0003639

Eticky kodex

Ja, jakozto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (déle jen ,,hodnotitel/hodnotitelka*) zadosti o podporu z
Integrovaného regiondlniho opera¢niho programu (dale jen ,,IROP piijimam nasledujici ustanoveni (déle také
»Eticky kodex*).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani. které by vedlo ke stietu vefejného zajmu s jeho/jejim
zajmem osobnim; tj.: jedna objektivné a nestranné. Za osobni zdjem je povazovan jakykoliv zajem,
ktery pfinasi nebo by mohl prinést dot¢ené osob& nebo jiné osobé ji blizké, piipadné fyzické nebo
pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zékladé zdkona nebo plné moci, vyhodu spoc¢ivajici v
ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tietich osob v jeji prospéch.
Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci implementace
IROP pro svilj osobni zajem ¢i v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka musi zachovat ml&enlivost
o viech okolnostech, o kterych se v priibéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

V piipadé, ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami tuto

skute¢nost Mistni akéni skupiné Blanik, z.s. (Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD.) nepodili se

na hodnoceni a vybéru zadného projektu.

4.V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢i zpracovatelem zadosti o podporu nebo se
na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky vztah rodinny,
citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skute¢nost neprodlené Mistni akéni skupiné Blanik, z.s. (konkrétné
Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD.) a nebude se zadnym zptsobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zptisobem
ovliviiovat. Hodnotitel/hodnotitelka se zaroven nemtize podilet ani na hodnoceni jinych projekti v dané
VyZVE.
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Dary a vyhody
1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, asluhy, laskavosti, ani Zadna jina zvyhodnéni, ktera by
mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do postaveni, ve kterém
je zavéazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji ¢ini pristupnym nepatfi¢nému vlivu jinych
osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou s jeho/jeji
¢innosti.

4. Pti vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neu¢ini anebo nenavrhne ucinit tkony, které by ho /ji
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim zivote.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakékoli vyhoda, odmitne ji a o
nabidnuté vyhodé informuje Mistni akéni skupinu Blanik, z.s.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, ze budu zachovévat veskeré principy uvedené v tomto Etickém
kodexu, v€etné principt nestrannosti, nepodjatosti a ml¢enlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu

zahrnuty.
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Eticky kodex

J4, jakozto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (déle jen ,.hodnotitel/hodnotitelka*) zadosti o podporu z
Integrovaného regiondlniho opera¢niho programu (déle jen ,,JROP pfijimam nésledujici ustanoveni (déle také
,.Eticky kodex*).

I. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stietu vefejného zdjmu s jeho/jejim
zajmem osobnim; tj.: jedna objektivné a nestranné. Za osobni zajem je povazovan jakykoliv zajem,
ktery ptinasi nebo by mohl pfinést dotené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pripadné fyzické nebo
pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zékladé zdkona nebo pIné moci, vyhodu spocivajici v
ziskani majetkového nebo jiného prospéchu. ¢i poskozovani tietich osob v jeji prospéch.
Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci implementace
IROP pro sviij osobni zdjem ¢i v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka musi zachovat ml¢enlivost
o viech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

V piipadé, ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami tuto

skute¢nost Mistni akéni skupiné Blanik, z.s. (Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD.) nepodili se

na hodnoceni a vybéru zadného projektu.

4. 'V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢i zpracovatelem zadosti o podporu nebo se
na zpracovani podilel/podilela. nebo ho/ji s predkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky vztah rodinny,
citovy ¢i ekonomicky, ozndmi tuto skute¢nost neprodlené Mistni akéni skupiné Blanik, z.s. (konkrétné
Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD.) a nebude se zadnym zptisobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zptisobem
ovliviiovat. Hodnotitel/hodnotitelka se zaroven nemuze podilet ani na hodnoceni jinych projektt v dané
Vyzve.
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Dary a vyhody
1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepiijima dary, usluhy, laskavosti, ani zadnd jina zvyhodnéni, ktera by
mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do postaveni, ve kterém
je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji ¢ini pFistupnym nepatiiécnému vlivu jinych
osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu jakymkoli zpisobem spojenou s jeho/jeji
¢innosti.

4. Pi vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neu¢ini anebo nenavrhne ucinit ukony, které by ho /ji
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji a o
nabidnuté vyhodé¢ informuje Mistni akéni skupinu Blanik, z.s.

J4, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto Etickém
kodexu, v€etné principl nestrannosti, nepodjatosti a ml¢enlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu

zahrnuty.
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Eticky kodex

Ja, jakozto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,,hodnotitel/hodnotitelka™) zadosti o podporu z
Integrovaného regionédlniho opera¢niho programu (dale jen ,,IROP pfijimam nésledujici ustanoveni (déle také
Eticky kodex*).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stretu vefejného zajmu s jeho/jejim
zajmem osobnim; tj.: jedna objektivné a nestranné. Za osobni zajem je povazovan jakykoliv zajem,
ktery pfinasi nebo by mohl prinést dot¢ené osobé nebo jiné osobe ji blizké, ptipadné fyzické nebo
pravnické osobg, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo pIné moci, yyhodu spocivajici v
ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tietich osob v jeji prospéch.
Hodnotitel/hodnotitelka nevyuzivéa informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci implementace
IROP pro sviij osobni zajem ¢i v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka musi zachovat ml¢enlivost
o vech okolnostech, o kterych se v prubéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

V pripadé, ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami tuto

skute¢nost Mistni akéni skupiné Blanik, z.s. (Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD.) nepodili se

na hodnoceni a vybéru zadného projektu.

4. V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢i zpracovatelem zadosti o podporu nebo se
na zpracovani podilel/podilela. nebo ho/ji s predkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky vztah rodinny,
citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skute¢nost neprodlené Mistni akéni skupiné Blanik, z.s. (konkrétné
Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD.) a nebude se zadnym zptisobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zptisobem
ovlivitovat. Hodnotitel/hodnotitelka se zaroven nemtze podilet ani na hodnoceni jinych projektt v dané
VyZVe.
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Dary a vyhody
1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary. Gsluhy, laskavosti, ani zadna jina zvyhodnéni, ktera by
mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pristup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do postaveni, ve kterém
je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji ¢ini pFistupnym nepatiiénému vlivu jinych
osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu jakymkoli zpiisobem spojenou s jeho/jeji
¢innosti.
4. Pti vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neu¢ini anebo nenavrhne ucinit ukony, které by ho /ji

zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim zivoteé.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakékoli vyhoda, odmitne jia o
nabidnuté vyhodé informuje Mistni akéni skupinu Blanik, z.s.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Zze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto Etickém
kodexu, v¢etné principl nestrannosti, nepodjatosti a mi¢enlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu

zahrnuty.
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Eticky kodex

Ja, jakozto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,,hodnotitel/hodnotitelka*) zadosti o podporu z
Integrovaného regionalniho opera¢niho programu (dale jen ,,IROP pfijimam nasledujici ustanoveni (dale také
,.Eticky kodex*).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stietu vefejného zdjmu s jeho/jejim
zajmem osobnim; tj.: jedna objektivné a nestranné. Za osobni zajem je povazovan jakykoliv zajem,
ktery pfinasi nebo by mohl piinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pripadné fyzické nebo
pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zadkona nebo plné moci, vyhodu spocivajici v
ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tietich osob v jeji prospéch.
Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci implementace
IROP pro sviij osobni zdjem ¢i v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka musi/zachovat ml¢enlivost
o viech okolnostech, o kterych se v prib&hu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

V piipadé, ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami tuto

skute¢nost Mistni akéni skupiné Blanik, z.s. (Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD.) nepodili se

na hodnoceni a vybéru zadného projektu.

4. 'V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢i zpracovatelem zadosti o podporu nebo se
na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky vztah rodinny,
citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skute¢nost neprodlené Mistni akéni skupiné Blanik, z.s. (konkrétné
Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD.) a nebude se zadnym zpiisobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zpiisobem
ovliviiovat. Hodnotitel/hodnotitelka se zarovein nemiize podilet ani na hodnoceni jinych projektti v dané
VYZVE.
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Dary a vyhody
1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepiijima dary, usluhy, laskavosti, ani zadna jina zvyhodnéni, ktera by
mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pristup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do postaveni, ve kterém
je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji ¢ini pfistupnym nepatii¢nému vlivu jinych
osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu jakymkoli zpiisobem spojenou s jeho/jeji
¢innosti.

4. PFi vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit ikony, které by ho /ji
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim zivote.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji a o
nabidnuté vyhod¢ informuje Mistni akéni skupinu Blanik. z.s.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, Zze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto Etickém
kodexu, v¢etné principl nestrannosti, nepodjatosti a ml¢enlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu

zahrnuty.
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Eticky kodex

J4, jakozto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (déle jen ,,hodnotitel/hodnotitelka™) zadosti o podporu z
Integrovaného regionalniho opera¢niho programu (dale jen ,,JROP pfijimam nasledujici ustanoveni (déle také
,.Eticky kodex*).

1. Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stietu verejného zajmu s jeho/jejim
zajmem osobnim; tj.: jednda objektivné a nestranné. Za osobni zajem je povazovan jakykoliv zajem,
ktery pfinasi nebo by mohl prinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké, ptipadné fyzické nebo
pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zdkona nebo pIné moci, yyhodu spocivajici v
ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tietich osob v jeji prospéch.
Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci implementace
IROP pro sviij osobni zdjem ¢i v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/hodnotitelka musi zachovat ml¢enlivost
o viech okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

V pripadé, ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se mé zabyvat, oznami tuto

skute¢nost Mistni akéni skupiné Blanik, z.s. (Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD.) nepodili se

na hodnoceni a vybéru zadného projektu.

4. V piipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka piedkladatelem ¢i zpracovatelem zadosti o podporu nebo se
na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky vztah rodinny,
citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skute¢nost neprodlené Mistni akéni skupiné Blanik, z.s. (konkrétné
Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD.) a nebude se Zadnym zplsobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv zpiisobem
ovliviiovat. Hodnotitel/hodnotitelka se zaroven nemtze podilet ani na hodnoceni jinych projekti v dané
Vyzve.

o
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Dary a vyhody
1. Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, asluhy, laskavosti, ani zadnd jina zvyhodnéni, ktera by
mobhla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pristup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do postaveni, ve kterém
je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji ¢ini pfistupnym nepatiicnému vlivu jinych
osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu jakymkoli zptisobem spojenou s jeho/jeji
¢innosti.

4. Pri vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit ikony. Které by ho /ji
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakékoli vyhoda, odmitne ji a o
nabidnuté vyhodé informuje Mistni ak¢ni skupinu Blanik, z.s.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, Cestné prohladuji, Zze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto Etickém
kodexu, v¢etné principl nestrannosti, nepodjatosti a mi¢enlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu

zahrnuty. y
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Eticky kodex

J4, jakozto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (déle jen ,.hodnotitel/ hodnotitelka*) zadosti o podporu z
Integrovaného regionalniho opera¢niho programu (dale jen ,,IROP pfijimam nasledujici ustanoveni (dale také
Eticky kodex*).

1. Hodnotitel/ hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stietu verejného zajmu s
jeho/jejim zajmem osobnim: tj.: jedna objektivné a nestranné. Za osobni zdjem je povazovan jakykoliv
zajem, ktery ptinasi nebo by mohl pfinést dotcené osobé nebo jiné osobé ji blizké, piipadné fyzické
nebo pravnické osobe, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo plné moci, vyhodu
spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tietich osob v jeji prospéch.
Hodnotitel/ hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci implementace
IROP pro sviij osobni zajem ¢i v zajmu tieti osoby. Hodnotitel/ hodnotitelka musi zachovat mi¢enlivost
o viech okolnostech, o kterych se v prib&hu vykonu hodnoceni dozveédél/a.

V pripadé, ze ma hodnotitel/ hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami tuto

skute¢nost Mistni ak¢ni skupiné Blanik, z.s. (Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD.) nepodili se

na hodnoceni a vybéru zadného projektu.

4.V pripadech. kdy je hodnotitel/ hodnotitelka predkladatelem ¢i zpracovatelem zadosti o podporu nebo
se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky vztah
rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skute¢nost neprodlené Mistni akéni skupiné Blanik, z.s.
(konkrétné Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD.) a nebude se zadnym zptisobem podilet na
hodnoceni projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv
zpusobem ovliviiovat. Hodnotitel/ hodnotitelka se zaroven nemiize podilet ani na hodnoceni jinych
projekti v dané vyzve.
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Dary a vyhody
1. Hodnotitel/ hodnotitelka nevyzaduje ani neptijima dary. sluhy, laskavosti, ani Zzadna jina zvyhodnéni, ktera
by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

2. Hodnotitel/ hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala do postaveni, ve kterém
je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej/ji ¢ini pristupnym nepatii¢cnému vlivu jinych
osob.

3. Hodnotitel/ hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje zadnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou s jeho/jeji
cinnosti.

4. Pri vykonu své ¢innosti hodnotitel/ hodnotitelka neu¢ini anebo nenavrhne ucinit ikony, které by ho /ji
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim zivote.

5. Pokud je hodnotiteli/ hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji a o
nabidnuté vyhodé informuje Mistni akéni skupinu Blanik, z.s.

Ja, hodnotitel/ hodnotitelka, ¢estné prohlasuji, ze budu zachovavat veskeré principy uvedené v tomto Etickém
kodexu, v¢etné principti nestrannosti, nepodjatosti a ml¢enlivosti, které jsou do tohoto Etického kodexu

zahrnuty. S /
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