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Hodnotici tabulka — odborny posudek
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CZ.03.2.65/0.0/0.0/16_047/0009390

S Komunitnim centrem Blanik proti socialnimu vylouceni
Komunitni centrum Blanik, z. s.

Spolek

Zadatel odkazuje na Analytickou &ast strategie
MAS Blanik, z. s., kde je uvedena potreba
komunitniho centra v regionu. Déle uved|, Ze
fungovani a c¢innost KC vychazi z potifeb komunity

e

zjisténych pfi Gstni komunikaci s obyvateli,

Zaméruje se projekt na
problém/nedostatky,

. : ktery/které je skutecné
Potfebnost pro | Vymezeni problému a n/ J

2 ; S ; potiebné resit s ohledem | 35 zéstupci spolkd a obce. Velikost cilové skupiny je
SEMIMIG gliove skupiny na cile strategie CLLD a je stanovena u pfislusnych deskriptort, popis cilové
cilova skupina adekvatni skupiny je také radné definovan. Vzhledem
naplni projektu? k tomu, Ze potieby a problémy cilovych skupin
jsou zmapovény pouze ustné a spolek nema
zadnou historii, se udéluje deskriptor dobré.
Cile a konzistentnost Je cil projektu nastaven Cil projektu je v souladu s vyzvou MAS Blanik, z. s.
Ucelnost (intervencni logika) spravné a povedou 25 i s kritérii stanovenymi RO. Zadatel navrhl 6
projektu zvolené klicové aktivity a klicovych aktivit, které by mély vést ke splnéni cile
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jejich vystupy k jeho
splnéni?

projektu. Zadatel uvadi flexibilitu s ohledem na
aktualni potreby cilové skupiny.

Zpusob ovéreni dosazeni
cile projektu

Jak vhodny zplsob pro
ovéreni dosazeni cile
zadatel projektu nastavil?

v
dobré

Ovéreni dosazeni cile projektu dojde skrze
naplnéni cilovych hodnot indikator, které si
zadatel nastavil. Kazdy tyden budou probihat
porady pracovniho tymu.

Efektivnost a
hospodarnost

Efektivita projektu,
rozpocet

S ohledem na planované a
potiebné vystupy je
navrzeno efektivnia
hospodarné vyuZziti
zdroju?

15

Dostateéné

Z popisu projektu neni zcela patrna provazanost
rozpoctu s klicovymi aktivitami a vystupy. Nékteré
polozky rozpoctu jsou chybné zarazeny, je zde
nesoulad mezi textem Zadosti a polozkami
rozpoctu. Proto Rozpocet se jevi jako
nedostatecné jasny a srozumitelny. U kazdé
klicové aktivity je shrnut Pfehled nakladu, tudiz
vsechny polozky lze pfiradit k aktivitam. Bohuzel
se vice polozek v rozpoctu jevi jako nehospodarné
a neefektivni. Vice viz. komentar nize.

Adekvatnost indikatora

Jak jsou nastaveny cilové
hodnoty indikator

Dobré

3.5

Celkovy pocet ucastnikl 30 se vzhledem k hranici
bagatelni podpory jevi jako adekvatni. Podpoieno
bude zafizeni s okamzitou kapacitou 20 osob.
Hodnota indikatoru Vyuzivani podporenych
sluZeb 30 se zda nizkd — vzhledem k planovanym
aktivitam komunitniho centra, nastaveni tzké
spolupréace s mistni M3 A ZS a okamzité kapacité a
délce projektu se navrhuje cilova hodnota tohoto
indikatoru navysit minimalné na 70 osob.

Proveditelnost

Zpusob zapojeni cilové
skupiny

Jak adekvatné je cilova
skupina zapojena
v pribéhu projektu?

Zadatel planuje realizaci atraktivnich doplitkovych
aktivit, ¢imZ predpoklada zapojeni neaktivni ¢asti
komunity, KSP aktivizuje ¢leny a povede je ke
zplnomocnéni. Komunitni centrum bude oteviené
napadim pfichazejicich od cleni komunity.
Zadatel uved| nepfekonani pasivity ob&an( jako
jediné riziko projektu.

Zpusob realizace aktivit a
jejich navaznost

Jak vhodné byl zvolen
zplsob realizace aktivit a

10

Dobré

Celkova délka projektu je nastavena na 24
mésich. U klicovych aktivit chybi ¢asovy
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jejich vzajemna v - | harmonogram realizace (ovliviiuje to nasledny
navaznost? . ” £ | vypocet odmén). V zadosti také uvedeno, Ze pred
otevienim KC budou nutné tpravy, ale jiz neni
specifikovano, kdy k otevieni KC dojde.

Zavéreény komentaf (véetné pfipadnych podminek realizace projektu)

vy - e v

Zadatel uvadi, e $ifeni vystupt u projektu bude zajisténo pravidelny informovéanim — neni zde uveden presny interval (pojem ,,pravidelné” je velmi obecny). Navrhuje se,

aby zadatel doplnil konkrétni ¢asové useky, kdy a kde bude Sifeni vystuptl z projektu zajisténo.

KA 1. Upravy a zafizeni prostor komunitniho centra, Pfehled nakladu:

-Koberec — zatepleni prostor v herné — 10 000 K¢ — navrhuji, aby Zadatel doloZil rozméry herny, ¢imZ dojde k od{ivodnéni potrebnosti. Pfipadné ¢astku snizit na 5 000 K¢ —
predpoklad herny 5x5 m — primérna cena koberce m? je 200 K¢.

V rozpoctu polozka ¢. 1.1.3.2.2.19 Koberec do herny.

KA 2. Prevence proti socidlnimu vylouéeni /Cinnost komunitniho (socidlniho) pracovnika — Pfehled nakladu:

-7idle kancelafska — potfebnost pro chod KC: 1 ks/ 4 400 K¢. Vzhledem k priizkumu trhu se navrhuje kraceni na 1 ks/2000 K¢.

V rozpoétu polozka ¢. 1.1.3.2.2.09 Zidle kancelarska

-sttil pracovni kanceléfsky — potfebnost pro chod KC: 1 ks/ 6000 K¢. Vzhledem k prizkumu trhu se navrhuje kraceni na 1 ks/ 4 000 K¢.
V rozpoétu polozka ¢. 1.1.3.2.2.11 Stal pracovni kancelafsky

KA 3. Vychovné/Vzdélavaci aktivity — Piehled nakladu:

-Pfenosny dataprojektor — slouZi k realizaci aktivit jako kurzy, vystavy, prednasky: 1ks/11 000 K¢. Vzhledem k prizkumu trhu se navrhuje kracenina 1 ks/ 9 000 K¢.

V rozpoctu polozka ¢. 1.1.3.2.2.06 Pienosny dataprojektor.

-zidle do uéebny — slouZi k realizaci aktivit jako kurzy, vystavy, prednasky: 1 Ks/1 500 K¢ (celkem kusd uvedeno 20). Vzhledem k prizkumu trhu se navrhuje krécenina 1 ks/
800 K¢. Zidle do uéebny se predpokladaji skladaci, aby bylo hospodarné vyuZiti prostoru pro dalsi ¢innosti.

V rozpoctu polozka ¢. 1.1.3.2.2.10 Zidle do ucebny.

-sttil do u¢ebny —slouZi k realizaci aktivit jako kurzy, vystavy, prednasky: 1 Ks/4 300 K¢ (celkem kust uvedeno 10). Vzhledem k priizkumu trhu se navrhuje kraceni na 1 ks/
2500 K¢. Pocet se také navrhuje kratit — nesoulad mezi indikatorem ¢. 67001 Kapacita podporenych sluzeb a nastavenym poctem stoll. Kapacita uvedena 20 osob,
predpoklad minimélné 4 mista u jednoho stolu. Proto se navrhuje kraceni poctu pofizovanych kusti na 5 (5x4=20 mist k sezeni = kapacita 20 osob).

V rozpo¢tu polozka €. 1.1.3.2.2.12 StGl do ucebny.

KA 4. Tvoriva dilna podporuijici socidlni zaélefiovani — Piehled nakladu:
-potieby do tvofivé dilny — nédkup pomlcek pro tvofivou praci v komunité. Vzhledem ke specifické cinnosti tvorivé dilny a pomérné velké celkové ¢astce nakladd, se
navrhuje, aby Zadatel Potieby do tvofivé dilny rozepsal po poloZkach, aby mohlo dojit k posouzeni hospodarnosti a efektivnosti. Z popisu v Zadosti je uvedena Cena
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jednotky 2000 K¢, Pocet jednotek 22—z toho neni patrné, co presné tim Zadatel myslel (Ize vyloZit jako 22 mésicti nebo 22 kust — zde by poté byl opét nesoulad mezi
kapacitou a ndkupem poctu potieb). Proto se navrhuje rozepsani celkové ¢astky na jednotlivé poloZzky.
V rozpoctu polozka ¢. 1.1.3.2.3.3 Potreby do tvofivé dilny.

KA 5. Pfidruzené aktivity — Pfehled nakladu:

-Mostovac- 30 L — vyuZziti pro spolecné aktivity podporujici soudrznost ¢lent komunity — 1 ks/ 5000 K¢. V projektu v pfidruzenych aktivitich zminény jable¢né slavnosti.
Vzhledem k predpokladu, Ze se bude mostovac vyuZivat pouze minimalné — spiSe narazové — béhem roku, shledavam tuto polozku jako zcela nehospodéarnou a neefektivni.
Proto navrhuji mostovac zaradit do neuznatelnych nakladi projektu.

V rozpoctu polozka ¢. 1.1.3.2.2.20 Mostovac.

Kancelafsky balik + antivirus: 1 ks/8500 K¢ (Celkem 2 ks- 17 000 K¢). Tato polozka Zzadatelem zafazena do 1.1.3.2.2 Neodpisovany hmotny majetek, ale patfido 1.1.3.2.1

Neodpisovany nehmotny majetek. Dale se zde navrhuje kraceni. Vzhledem k priizkumu trhu MS Office (kancelafsky balik) 6 500 K& + antivirus 1000 K&/rok, navrhuje se tuto
polozku zkratit na 8 500 K¢.

Déle se navrhuje Uprava v rozpoctu u polozek:
-¢.1.1.3.2.3.1 Zédzemi pro komunitu — sklenicky, hrnky, talife, pfibory pro 30 osob — vzhledem k charakteru véci se navrhuje pfesun polozky do polozky ¢. 1.1.3.2.2
Neodpisovany hmotny majetek a navrhuje se kraceni na 2.000 K¢. Opét nesoulad s kapacitou — uvedena 20 osob — zde v rozpoctu Zazemi pro komunitu pro 30 osob. Chybi

zde rozpis jednotlivych polozek, z uvedeného vyplyva 1.000 K¢/osobu, proto se navrhuje vzhledem ke kapacité 20 osob tuto polozku €. 1.1.3.2.3.1 Zazemi pro komunitu
nejen presunout, ale také zkratit na 2. 000 K¢.

-¢.1.1.3.2.3.1 Zazemi pro komunitu — rychlovarna konvice —vzhledem k charakteru véci se navrhuje pfesun této polozky do polozky ¢. 1.1.3.2.2 Neodpisovany hmotny
majetek.

- ¢.1.1.3.2.3.4 Vybaveni herny (hracky, cvicici podloZzky, rehabilitaéni mi€e, apod.) - vzhledem k charakteru véci se navrhuje presun této polozky do polozky €. 1.1.3.2.2
Neodpisovany hmotny majetek.

-¢. 1.1.4.1 Néjem prostor KC — vzhledem k charakteru véci se navrhuje ji presun této polozky do polozky ¢. 1.1.3.2.4 Najem/operativni leasing odpisovaného majetku.

Déle navrhuiji kraceni u polozky ¢. 1.1.4.2 Povinné vzdélavani pro KSP a LFG — Dle zdkona ¢. 108/2006 Sb. O Socialnich sluzbach, na ktery se Zadatel odkazuje, je povinné
vzdélavani v rozsahu nejméné 24 hodin za kalendaini rok. Délka projektu je 24 mésicti = 2 roky. Dle prizkumu trhu se proto navrhuje kraceni na 8 400 K¢ — 1 kurz (8 hodin)
/1 400K¢, 6 kurz( za dobu trvani projektu= 6x1 400K¢ = 8 400 K¢. Déle u této polozky ¢. 1.1.4.2 Povinné vzdélavani pro KSP a LFG shledavam nesoulad mezi textem Zadosti a
Rozpoctem — v KA 2. Prevence proti socidlnimu vylouceni/ ¢innost komunitniho (socidlniho) pracovnika uvedeno povinné vzdélavani pro KSP — vzdélavani dle zékona o

socialnich sluzbach. V rozpoctu se vSak pise i o povinném vzdélavani Lektora finan¢ni gramotnosti. O této povinnosti mi neni znamo, proto se navrhuje vyjmuti z textu
v Rozpoctu projektu.
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Realizaéni tym projektu — se navrhuje kraceni poloZek takto:

-Komunitni socialni pracovnik- 0,75 Gvazku- 30 150 K& superhruba mzda. Z toho plyne, Ze hruba mzda ¢ini 22 500 K¢ / 0,75 dvazku. V pfepoctu na 1,0 tvazku by byla
30 000K& HM a 40 200K¢ SHM. Vzhledem k obvyklym cenam v misté, Case a hospodarnost a efektivnosti nastavena vyse odmény pro KSP za 0,75 Gvazku odpovida 1,0
Gvazku v misté a ¢ase obvyklém. Navrhuje se proto kraceni 16 875 K¢ hruba mzda, 22 612,5 K& superhruba mzda (1,0 Gvazek 22 500 K¢ hruba mzda).

V rozpoétu projektu polozka €. 1.1.1.1.1 Komunitni socidlni pracovnik: Cena jednotky 22 1120 K¢, Pocet jednotek 24 mésici, Eastka celkem: 530 640 KC.

-Asistent komunitniho socidlniho pracovnika- 0,4 Gvazku -16 080 K¢ superhruba mzda. Z toho plyne, Ze hrubd mzda ¢ini 12 000K¢. V prepoctu na 1,0 dvazku by byla

30 000KE& HM a 40 200K¢ SHM. Takto nastavena vyse odmény pro asistenta komunitniho socidlniho pracovnika je zcela nehospodarna, neodpovida standardim v misté a
tase obvyklym. Proto se navrhuje kraceni 0,4 ivazku na 6 400 K¢ hrubd mzda, 8 576 K¢ superhruba mzda (1,0 tvazek 16 000 K& HM).

V rozpottu projektu polozka €. 1.1.1.1.2 Asistent komunitniho socialniho pracovnika: Cena jednotky 8 576 K¢, Pocet jednotek 24 mésicli, Castka celkem: 205 824 KE.

Zde také se navrhuje, aby Zadatel doloZil hodiny, kdy bude asistent v komunitnim centru pfitomny, pfipadné se navrhuje zkraceni ivazku. V Zadosti je uveden uvazek 0,4,
ale dle rozvrhu (oteviraci doby KC) vyplyva, Ze asistent bude pfitomny pouze 5 hodin/tyden, coZ viibec neodpovida vy3i ivazku. V Zadosti je dale uvedeno, Ze asistent
komunitniho socidlniho pracovnika bude k dispozici pfi pfipravé lektorskych prednasek, vystav a dalSich aktivit zacilenych na cilovou skupinu a Gcastnit se seminafi a

zajistovat provoz samostatné tvofivé dilny. Tyto akce se jevi jako narazové, proto se doporucuje, aby Zadatel doloZil pfitomnost/rozvrh/pfesnou napli prace asistenta
komunitniho socidlniho pracovnika (pfipadné zkraceni Gvazku).

-Lektor finanéni gramotnosti — 0,1 tvazku — DPC. V rozpoétu uvedeno 4 020 K¢ za 22 mésicli. Zde se navrhuje zafadit lektora finanéni gramotnosti do polozky ¢. 1.1.1.3
Dohody o provedeni préace a stanovit hodinovou sazbu 120 K&/ hodinu. Lektor finanéni gramotnosti bude pfitomen 4 hodiny v tydnu, proto shleddvam Dohodu o provedeni

svs v v

prace jako nejefektivnéjsi a nejhospodarnéjsi feseni.

V rozpottu projektu polozka €. 1.1.1.2.1 Lektor financni gramotnosti. Zafazeni pod polozku ¢. 1.1.1.3 Dohody o provedeni prace: Cena jednotky 120 K¢, Pocet jednotek 352
hodin, ¢astka celkem: 42 240 K¢.

-Vedouci dilny- 0,2 dvazku — DPC. V rozpoétu uvedeno 8 040 K& za 22 mésicl. V piepoctu na 1,0 ivazku by byla 30 000K¢ HM a 40 200K¢ SHM. Vzhledem k obvyklym cenam
v misté, ¢ase a hospodarnost a efektivnosti nastavena vyse odmény zcela neodpovida. Zde se navrhuje kraceni na poloZce ¢. 1.1.1.2.2 Vedouci tvofivé dilny Cena
jednotky:200 K¢, Pocet jednotek: 704 (pocet hodin), ¢astka celkem 140 800 K¢. Tedy 0,2 dvazku 6400 K& SHM, 4 776 KE HM.

V rozpoctu projektu polozka €. 1.1.1.2.2 Vedouci tvofivé dilny: Cena jednotky:200 K¢, Pocet jednotek: 704 (pocet hodin), Castka celkem 140 800 K¢.

-Evaluator- 200 hodin/DPP. Nesoulad v textu zadosti na str. 4 (200 hodin), str. 19 (300 hodin) a rozpoctu (300 hodin). Vzhledem k cenam misté a ¢ase obvyklym se navrhuje
kraceni a Gpravu zadosti na polozce ¢. 1.1.1.3.1 Evaludtor takto: Cena jednotky: 150 K¢, Pocet jednotek 200 (hodin), Castka celkem 30 000 Kg&.
V rozpoétu projektu polozka €. 1.1.1.3.1 Evaluator: Cena jednotky: 150 K&, Pocet jednotek: 200 (pocet hodin), Castka celkem 30 000 K¢.

-LektoFi kurzt pFidruzenych aktivit — zde shledavam nesoulad v textu Zadosti na str. 4 (1x mési¢né 3 hodiny/DPP), str. 17 (72 jednotek x 350 K¢) a rozpoctem polozka C.

1.1.4.3 Lektor — pfidruzené aktivity (1xmésic/ 3 hodiny). Navrhuje se tprava takto: Nakup sluZeb — lektofi — kurz v trvéni 3 hodiny. Cena jednotky: 350 K¢, Pocet jednotek 66
(hodin), ¢astka celkem: 23 100 K¢.
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Veskeré prepocty vyplyvaji z predpokladu, Ze realizace projektu bude 24 mésicli — z toho 2 mésice bude probihat KA 1 Upravy a zafizeni prostor komunitniho centra a 22

mésict bude fungovat komunitni centrum a s tim spojené veskeré aktivity, které jsou naplanované. Tento predpoklad ze zadosti pouze vyplyva, nikde neni ¢asovy
harmonogram v Zadosti specifikovan.

Kraceni celkem:

1.1.1.1.1 Komunitni socidlni pracovnik — plivodné: 723 600,00 K¢; kraceni na: 530 640 K¢, kraceni ve vysi: 192 960 K¢

1.1.1.1.2 Asistent komunitniho socidlniho pracovnika — plvodné: 385 920,00 K¢; kraceni na: 205 824 K¢, kraceni ve vysi: 180 096 K¢

1.1.1.2.1 Lektor finanéni gramotnosti — plivodné: 88 440,00 K¢; kraceni na: 42 240 K¢; kraceni ve vysi: 46 200 K¢

1.1.1.2.2 Vedouci tvofivé dilny — ptivodné: 176 880,00 K¢; kraceni na: 140 800 K¢; kraceni ve vysi: 36 080 K¢

1.1.1.3.1 Evaluator — plvodné: 60 000,00 K¢; kraceni na: 30 000 K¢; kraceni ve vysi: 30 000 K¢

1.1.3.2.2.05 Kancelafsky balik +antivirus — piivodné: 17 000,00 K¢; kraceni na: 8 500 K¢; kraceni ve vysi: 8500 K¢

1.1.3.2.2.06 Pfenosny dataprojektor — plivodné: 11 000,00 K¢; kraceni na: 9000 K¢; kraceni ve vysi: 2000 K¢

1.1.3.2.2.09 Zidle kancelaiska — ptivodné: 4 400,00 K&; kraceni na: 2 000 K¢&; kraceni ve vysi: 2200 K&

1.1.3.2.2.10 Zidle do u¢ebny — plivodné: 1 500,00 K¢; kraceni na: 800 K&; kraceni ve vysi: 700 K¢

1.1.3.2.2.11 Stal pracovni kancelaisky — plvodné: 6 000,00 K¢; kraceni na: 4 000 K¢; kraceni ve vysi: 2000 K¢

1.1.3.2.2.12 Stal do uéebny — plivodné: 4 300,00 K¢; pocet jednotek: 10 kust kraceni na: 2500 K¢, pocet jednotek: 5 kust; kraceni ve vysi:30 500 K¢
1.1.3.2.2.19 Koberec do herny — ptivodné: 10 000,00 K¢; kraceni na: 5000 K¢; kraceni ve vysi: 5 000 K¢

1.1.3.2.2.20 Mostovac — ptivodné: 5 000,00 K¢; kraceni na: 0 K¢ neuznatelny vydaj; kraceni ve vysi: 5 000 K¢

1.1.3.2.3.1 Zazemi pro komunitu — sklenicky, hrnky, talife, pfibory pro 30 osob — ptivodné: 3 000,00; krdceni na: 2 000 K¢; kraceni ve vysi: 1 000 K¢
1.1.4.2 Povinné vzdélavani pro KSP a LFG — plivodné: 1 000,00 K¢; kraceni na: 8400 K¢; kraceni ve vysi: 1 600 K¢

1.1.4.3 Lektor — pfidruzené aktivity (1xmésic/3hod) - plivodné: 350,00 x 72,00 = 25 200,00 K¢; kraceni na: 350,00 x 66,00 = 23 100 K¢&; kraceni ve vysi: 2 100 K¢

Kraceno celkem v pfimych nakladech — s kobercem do herny: 545 936 K¢
Kraceno celkem v nepfimych nakladech — s kobercem do herny: 136 484 K¢
Kraceni celkem — s kobercem do herny: 682 420K¢ -> celkové zpusobilé vydaje projektu: 1 818 755 K¢

Kraceno celkem v pfimych nakladech — bez koberce do herny: 540 936 K¢
Kraceno celkem v nepfimych nakladech — bez koberce do herny: 135 234 K¢
Kraceni celkem — bez koberce do herny: 676 170 K¢ -> celkové zpusobilé vydaje projektu: 1 825 005 K¢

Bodovy zisk | 80 _
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Vysledek 74dost spinila podminky
vécného vécného hodnoceni s
hodnoceni vyhradou

Datum a podpis odborného konzultanta: 4.4. 2018
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